+ कै 


परिषद्र के उपयोगी प्रकाशन हे 
मूल्य (रु०) ( 
सामान्य प्रकाशन प्रेषण व्यकँ प्रतिरिक्त 
. - कार्यालय सहायिका 6.00 ४ 
2. गजट अधिसूचनाओं के नमूने # 0.30...0 
3) ७:९५# 82 के मा 0.30 ; 
4, कार्यालय टिप्पणियां 0.80 * 
5. 5: 20080 सम्बन्धी मसौदे .00 ॥| कमंचारी बीमा : 
6. कार्यालय नाम 0.50 ए्‌ पाणियाँ 
7. सामान्य प्रशासन : टिप्पणियां तथा प्रारूप .00 ॥। टि तथा प्रारूप 
8. प्रशासनिक शब्दावली (हिन्दी-अंग्रजी ) .00 * 
9, द्विभाषी फार्म ॥०20:5, 
0. देवनागरी में तार (हिन्दी, मराठी संस्करण) 0.60 
!. स्थापना कार्य : टिप्पणियां तथा प्रारूप .50 
2. तारों के हिन्दी प्रारूप .00 
3. सेवा पंजी प्रविष्टियां 0.40 
4. हिन्दी कार्यशालाएं 0.50 
5. संघ की राजभाषा .00. ४ 
6. राजभाषा हिंदी-आवश्यक केन्द्रीय नियम 0.40 रा] 
विशेष प्रकाशन हि 
[7. छोक निर्माण : टिप्पणियां तथा प्रारूप .50 | | 
8. राज सम्पत्ति : टिप्पणियां तथा प्रारूप .50 ॥ | ॥ | 
]9. तार परियात : टिप्पणियां तथा प्रारूप .20 ६ | 
20. निर्वाचन कार्य : टिप्पणियां तथा प्रारूप .00 
2]. माल पूर्ति : टिप्पणियां तथा प्रारूप .00 
22. कर्मचारी बीमा : टिप्पणियां तथा प्रारूप 00 | 
23. लेखा परीक्षा : टिप्पणियां तथा प्रारूप .50 ।  क | हर 
24. जीवन बीमा : टिप्पणियां तथा प्रारूप ; ].00 परयशशशाााकबब--णणण--। पर 
25. रेलवे माल वहन ६ .20 . । मय - जज. 
26. परिसीमा अधिनियम 2.00 ॥। #« थ 
27. आयकर छाब्दावली एवं टिप्पणियां 00: 
परिषद कार्यालय के अतिरिक्त जनता बुक डिपो, लेडी हाडिग रोड, कैन्ब्रीप सचिवालय हिन्दी परिषद्रु 
नई दिल्‍ली से भी मंगाए जा सकते हैं । तई दिल्‍ली-]0023 


श्री' 7स+- पायारए ताजा संयााकू चेताया जडिड््री ८ पे अफिने | 


वह दिन * ः 
ऐतिहासिक था | 


जब भारत स्वतन्त्र हुआ 


वह दिन 


महत्त्वपूर्रां था | 
जब भारत में गणराज्य की घोषणा हुई | 

वह दिन क्‍ । 
गौरवपूर्रा होगा ै | 


जब देश का प्रशासनिक काम भारतीय भाषाओं में होगा | | 
26 जनवरी ॥965 79 | / 
हिन्दी भारतीय संघ की प्रमुख राजमाषा है... 


हमारा राष्ट्रीय कतंव्य है कि 
+ अपने कार्यालय का काम हिन्दी में करें 
# फाइलों पर टिप्पणियां हिन्दी में लिखें 
# पत्र व्यवहार हिन्दी में करें। 


यदि हिन्दी लिखने में व्याकरण की या और किसी तरह की गलती हो, 
उसकी बिल्कुल चिन्ता न करें । थोड़ी हिन्दी जानते हों, तब भी 
लिखना शुरू करें। कुछ दिन के भ्रभ्यास से भाषा अपने आप सुधर 
जायगी और सरल मालूम होने लगेगी । 0 
निवेदक 


केन्द्रीय सचिवालय हिन्दी परिषद, नई दिल्ली 


कर्मचारी दीया - 


टिप्पणियां व प्रारूप 


कमंचारी राज्य बीमा निगम के कार्यालयों में लिखे जाने 
वाले पत्रों और टिप्पणियों आदि के नमूनों का संकलन 


(०फाफ़ञोबरांगा ० ऋुल्लांगाशा ० ९(९:8, 70(९5 ९९. ज्ञा।6शा | ॥6 
०९९5 ० (86 एगरए॥09९९५ 5(96 पात्राश्ा८€ (.0फणभ्रांणा, 


प्रथम संस्करण 5000 


द्वितीय संस्करण 5000 (मूल्य .00 ० 


विषय सूची 


योजना का विस्तार 
(म़ट(शाञं0्१ ० (86 5लाश॥०) 


व्याप्ति 
((०रछ७/४४९) 


पंजीकरण तथा दस्तावेजों का तैयार करना 
(ए०एरांउचक्षाणा & ?7०फुकाबांणा ० 00९प0रशशा(5) 


अंशदान की अदायगी, वसूछी तथा छूट 


(2९4897.॥, १९०००7९ १३ & एडशाए।05 ण 00॥ंं)पए्श०३७$) . 


बीमारी, अशक्तता, प्रसूति आदि छाभ 
(छांटापा७55, ल्‍9549]श॥ था, श॥शयां(ए ९४९. 89॥०॥8) 


कानूनी कार्रवाई 
(९९० 300 0॥) 


विविध 

(॥5८९॥ 6005) 

परिशिष्ट (497शथावां ९९५) 
क--शब्दावली (6055&5) 


ख--शाखाओं/कार्यालयीं के नाम तथा पदनाम 
(प३९५ ० फ्रशक्षाला०5/0०॥0९९5 & ॥0658730॥5) 


पृष्ठ संख्या 


है । 


7 
27 
3 
2) «५ 


46 


| 


ऋामुख 

यह अब तक सिद्ध हो चुका है कि जो काम अंग्रेजी में होते रहे हैं, उन्हें 

हिन्दी में करने में कोई विशेष कठिनाई नहीं होती । जब तक हिन्दी में काम 

करना आरम्भ न कर दिया जाए तब तक ही संकोच रहता है कि हिन्दी में 

उचित शब्द कंसे मिलेंगे, कहां से मिलेंगे और उसमें विचार कैसे ठीक प्रकार से 

प्रगट किए जा सकेंगे । परन्तु एक बार हिन्दी में लिखना प्रारम्भ करके उस क्रम 

को जारी रखा जाए तो कुछ दिन में ही उचित शब्द स्वयं सामने आने लगते हैं 
और विचार प्रवाह में कोई कठिनाई नहीं होती । 

अंग्रेजी के विभिन्त तकनीकी डाब्दों के पर्याय काफी समय पूर्व तैयार हो चुके 

हैं । अधिकांश शब्द पाठकों के लिए पहले ही जाने पहचाने होंगे । हो सकता है 


कि हमें कभी कोई शब्द नया भी दिखाई पड़ जाएं। परन्तु वह नयापन एक-दो 


दिन ही मालूम होगा । कुछ ही दिनों में, उपयोग करने से, वही शब्द हमें चिर- 
परिचित दिखाई पड़ेंगे । । 

सरकारी कार्यालयों के विभिन्न विभागों के कामों में हिन्दी का प्रयोग सरल 
बनाने के उद्देश्य से परिषद्‌ ने अनेक प्रकाशन तैयार किए हैं, जिनमें उन 
विभागों की टिप्पणियां और प्रारूप उनके हिन्दी रूपान्तर के साथ प्रस्तुत किए 
गए हैं । कभी-कभी पाठकों को अकेली शब्दावली नीरस मालूम हुआ करती है। 
परन्तु जब वे शब्दों को वाक्‍्यों के बीच में पढ़ते हैं और उन्हें उनका अर्थ समझने 
में कठिनाई नहीं होती तब उन्हें उन शब्दों और अपने बीच कोई दूरी नहीं दिखाई 
पड़ती और उन्तकी स्वयं ऐसी इच्छा होती है कि वे उन शब्दों को बार-बार अपने 
वाक्यों में प्रयोग में लाएं। परिषद्‌ के प्रकाशनों ने यह दूरी हटाई है और उनसे 
अनेक व्यक्तियों ने सरकारी कार्यालयों में हिन्दी का प्रयोग करने की प्रेरणा ली है । 

प्रस्तुत पुस्तक कर्मचारी राज्य बीमा निगम के विभिन्‍न कार्यालयों में होने 
वाले काम के कुछ नमूनों का संग्रह है। इस पुस्तक में दी गई टिप्पणियां और 
प्रारूप केवल उनके हिन्दी रूपान्तर से परिचय कराने के लिए हैं, इन्हें अधिकृत 
आदेश न समझा जाए । आशा है प्रस्तुत सामग्री उत्साही कर्मचारियों को हिन्दी 
में काम करने के लिए मार्ग दर्शन करेगी । निगम का सम्बन्ध जनता के ऐसे वर्ग 
से है जो प्राय: अंग्रेजी नहीं जानता और जिसके साथ पत्र-व्यवहार आदि हिन्दी 
में करने से उनको काफी सुविधा हो सकती है। 

इस पुस्तक की सामग्री का संकलन, सम्पादन व अनुवाद सर्वश्री रघुनाथ 
सहाय तथा हरिबाबू कंसल ने किया है। इसका प्रकाशन भारत सरकार के 


शिक्षा मंत्रालय के अनुदान से हुआ है। परिषद्‌ उन सबकी आभारी है। 
--महामन्त्री 


चैत्र सं० [900 शक ] केन्द्रीय सचिवालय हिन्दी परिषद्‌ 


प्राककथन 


यह बड़ी ही प्रसन्‍नता की बात है कि केन्द्रीय सचिवालय हिन्दी परिषद्‌ ने 


कर्मचारी राज्य बीमा निगम के नेमी कामकाज के प्रारूपों और टिप्पणियों का 


एक भव्य संकलन तंयार किया है और उसे अंग्रेजी और हिन्दी के द्विभाषी रूप में 
प्रकाशित किया जा रहा है। इस निगम का कार्यक्षेत्र हजारों-लाखों ऐसे कर्म- 
चारियों तक फैला हुआ है, जिनको भंग्रेजी भाषा का सम्यक ज्ञान नहीं है। ऐसे 
अधिकांश कर्मचारियों तक इस निगम की सेवाओं का लाभ पूरी तरह से पहुंचाने 
के लिए यह जरूरी है कि निगम के कामकाज में हिन्दी भाषा का उपयोग 
क़मश: बढ़ाया जाए। 


मुझे विश्वास है कि इस पुस्तिका की सहायता से निगम के बहुत से कर्म- 
चारियों और अधिकारियों को अपना काम-काज हिन्दी में करने में सुविधा होगी । 
इसके लिए केन्द्रीय सचिवालय हिन्दी परिषद्‌ की इस निगम की शाखा और 
उसके सभी उत्साही कार्यकर्ता हमारे धन्यवाद के पाज्र हैं । आशा है इस पुस्तिका 
का पूरा-पूरा लाभ उठाया जाएगा। 


टो०सी०“पुरी 
' महानिदेशक 


॥पक्ातक्ाकच हा कह" वक्त नकन»-नकक्बहक हर कप १॥ न /ीकी 23 है हि (१३ 7भ 0९७५ प 
| कक अं ज8 57.५ ६५०7 8॥5)),05 / कर जे # ३ कक कक फरड्ख्म्णगकाक 7 «44044 6/#, 


योजना का विस्तार 
ऋडाशादंणा ०0 8लाला० 


. 26 फरवरी, 966 की अर रात्रि से पंजाब राज्य के सरहिन्द क्षेत्र में 
कर्मचारी राज्य बीमा योजना लागू की गई है। इसके फलस्वरूप योजना के 
अन्तर्गत“ “और कर्मचारी लाभान्वित होंगे । 


6 58] 50॥९॥6 ॥8$ 9९७॥ €्ाशाव९त क्‍0 शाग्ात ॥ 6 $व० ० श्प्रा8७ 
ग07 (6 गरांवांशा। ० #ऋष्थापक्षाएं 26, 966, ४5 & ६०40 ग06 
९॥ए9]09 ९९5 शां। हल फशाली। फातल- (06 ड्लाशा€., 


2. इस क्षेत्र. में चिकित्सा (डाक्टरी ) देख-भाल की व्यवस्था राज्य सरकार 
द्वारा सेवा-पद्धति के अन्तर्गत की जाएगी । इस उद्देश्य से इस क्षेत्र में एक डाक्टर 
वाले एक औषधालय की व्यवस्था की गई है। 


िश्ताएदां था6 वा (तरं5 बाल जा! 96 छझा०्शंवल्त छए धा6 86७ 00एवणा।वला 
प्राएंटा' 5९७४८०९ $/5९॥,.._ छ67 [प्रांड एपा9086 076 त05एशा$क्ला> छांता ६ 00०० ॥85 
98९॥ ए0५960 ३ (86 87९8. 


3. बीमाक्त व्यक्तियों को नकद लाभ संवितरण के लिए एक उप-स्थानीय 
कार्यालय भी स्थापित किया गया है। । 


+ 507 []0८वा ०ग्ी०९ ॥85 850 फ&८व॥ 5९६ पए? 67 ता50एाइटाहल्ा एणएी ०8४॥ 
0शाथी। (0 गा5प्रा०त .92750॥5. 


4. कर्मचारी राज्य बीमा अधिनियम 948 (948 का 34) “की धारा | 
की उप-धारा (3) द्वारा मिले अधिकारों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार 
इसके द्वारा 20 मार्च, 966 को वह दिन 'निद्िचित करती है जब से उक्त अधि- 
नियम के अध्याय ५ के उपबन्ध पह्चमी बंगाल राज्य के निम्नलिखित क्षैत्रों में 

जाएंगे 

7 शएां56 ० ॥6 70फ्रध5$ ०ण्राशिट्त एए 5प9-5९०४०॥ (3) 0० 5९९० ! 
०7॥॥6 8४779]096९९5” 86966 [05 8॥06 58०, 4948 (34 ० 948), धाढ एलआतपंधवां 
(09४शप्राणथा 86०5५ ॥970086 ॥6 200 १99 ० 'थव्चाणा, 966 85 06 6४6 गा 
जाली 6 छा0एंडं०णा$ 0 (3792 ५ ०0/ (6 5७४0 ७० 9॥9॥ ०076 4700 +006 
गर] [48 40॥09ग8 7९७5 07 [6 508० 0/ ए८६६ फिशाएबों : 


4 
5. पहली अप्रैल, 966 से पहली मार्च, 967 के बीच की अवधि में 


कमंचारी राज्य बीमा अधिनियम के लाभ-उपबंध _ **' “कर्मचारियों की संख्या 
बाल (572 और केन्द्रों पर लागू किए गए। इस अवधि में “परिवार 


(बीमाकृत व्यक्तियों की) यूनिटों के लिए चिकित्सा देख-भाल का विस्तार किया 
मया । 

॥फ्रगा? 6 फुलांगत ता ॥5 5097[, 966 ॥0 5 '(७॥०), ]967 ॥॥6 
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6. कमंचारी राज्य बीमा (सामान्य) विनियम 950 के विनियम 95-क 
तथा मद्रास कमंचारी राज्य बीमा (डाक्टरी लाभ) नियम, 954 के अनुसार जो 
डाक्टरी लाभ मिलते हैं उन्हें मद्रास राज्य के निम्नलिखित क्षेत्रों के बीमाकृत' 
व्यक्तियों के परिवारों को भी दिया जाएगा । 

बुआढ ग्रालठ॑ंद्व] छशारी 88 [थांत त0णशा वंत ९९७ ६ाव०णा 95-00 07 ह<ड 
छाए]0/6९5४ 886 वा5हप्राक्माए८ (05७॥९०)) २९४०]४(४४०॥$, 950, 870 (॥6 )६085 
छ797909665? $इ6 पृपडप्राध्वा0९ (५९०८४ छाल) एचा८5 954, 5॥8॥ ७९ छाध्वा- 
566 (0 (6 थिगञ68 णी (6 गाहप्राट्त छशाइणा$ (6 600शांग8 द्वाट8४ 0० [॥6 
$96 0 (६०085... 

7. हम योजना को कर्मचारियों के उन वर्गों पर लागू करने में प्राथमिकता 
देते रहे हैं जिन्हें इस समय कोई संरक्षण प्राप्त नहीं है। उन वर्गों को बाद में 
सम्मिलित किया जाएगा जिन्हें किसी न किसी प्रकार का कोई संरक्षण मिला 
हुआ है, भले ही वह पर्याप्त न हो । 

9४6 ॥8४6 फश्शा हंशाए फछांगॉए क्‍0 छालावाडए ० $टाशा6 40 ॥056 शा0७95 
ण एण&०5 शा0 ॥8५6 ॥0 फाणल्लांगा ४ 2] व एा6507॥.,. व॥056 870095 एक्ांटा 
[806 506 पर९३४पच्र6 0 छातर्लांगा €एला [38 ए0 4घ्रा४ 8066प८६९, ए/॥| 96 
00ए660 [667. 

8. कर्मचारी राज्य बीमा योजना को लागू करने में विलम्ब अधिकांश 
रूप में औषधालयों के लिए उचित जगह प्राप्त करने, चिकित्सकों के प्रबन्ध 
आदि की कठिनाइयों के कारण हुआ है। 

वु॥6 6९३४ क॥ 6 वपरफ़ञांशालाबां०) ० 06 ४8 $८४९आा८ ४६5 ७९६॥ [87826!५ 
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3 
व्याष्ति 


(:07९७३82९ 

. पेट्रोल-वितरण पर लगे व्यक्तियों के अधिनियम के अधीन होने के प्रशन 
पर विचार किया गया है तथा यह निर्णय लिया गया है कि पेट्रोल डिपों में पेट्रोल 
वितरण का काय॑ डिपो के कार्य से घनिष्ठ सम्बन्ध रखता है इसलिए सीधे वितरण 
कार्य पर छगे कमंच।री अधिनियम-अधीन कर लिए जाने चाहिएं। 

वाह वृषत्आांगा एी 00एलबएट पाता 06० ७-० ता एश5075 .॥2898280 0०7 (6 
वांडआाफएप्रांणा णऊ॒नाण ॥45 $लला ००ान्म॑ंतलतटत बाद ॥॥45$ #७९&॥ 46८॑94८० ॥8६ 
(6 9/07 र्णा 45090007 0 9९(0] ॥7 & एशा० ९९७०६ 45 गराधंग्र॥०।५ ०णराग्रलल०6 
जा! 6 छएण 0 (6 तल्कु०" थात 8४ उप्र ला॥ए[07665 शाइ48८0 ता काल्ल 
तीआं०पां0ा 5070 ७७ 00ए६7९१. 

2. होटलों और रेस्तरों को अधिनियम के अन्तर्गत रखने का प्रश्न विचारा- 
धीन रहा है। अब यह निर्णय किया जाता है कि होटलों तथा रेस्तरां को तभी 
अधिनियम-अधीत किया जाए जबकि शक्त द्वारा प्रचालित निर्माण-प्रक्रिया में ही 
काम करने वालों की संख्या बीस या उससे अधिक हा 

वाल बुप०५४ं०ा ण॑ ००एशबहृ९ ० प्र शात॑ रि85ांध्रपांधा।$ ॥85 एछल्‍शा प्रातः 
एणा#ंवंदद्ांणा, ६ वं5 09 १९०१० (६ प्र०८४$ थाव २९४४प-व(5 739 96 
ए०ए९९१ प्रा067 6 46 07]9५ 4/ ॥॥6 ग्रप्ा79607 0 एछछशा5075 छणंपाएटए ५ए0/!07॥8 
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3. इस ओर संकेत किया गया है कि जो कारखाने इंट तथा टाइल बनाते 
हैं. वे वर्षा ऋतु में बन्द रहते हैं। इस अवकाश काल में कमंचारी अपने-अपने गांव 
वापस चले जाते हैं तथा वे लाभ ग्रहण नहीं कर पाते । 

॥ ॥88 फैला फु0ांग्राश्व 67 हा ॥6 चिल0पं०४ शा282९त० वा ॥6 फाद्याप- 
बिलापागाह ्ी फ्रांट(8 श्ात ध[०७४ 00 ऋ0 ज0णा। तप्राड 7र07500 5९६४६०॥. [॥#6 
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504६8 इसमें सन्देह नहीं कि कारखाना बारहों भहीने चलता है और ऊपर 
लिखी वस्तुएँ बनाता रहा है । किन्तु मेरा विचार है कि इसमें माल तेयार करने 
की जो प्रक्रिया है उसके कारण यह अभी भी ऋतुकालिक ही है। निर्माण प्रक्रिया 
का स्वरूप ही किसी कारखाने को ऋतुकालिक बना देता है चाहे वह साल भर 
चलता रहता हो । 
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(4 70865 ६ घिल॑ठा'ए इ९६5०॥! 0०076, ॥76596८॥9५९ ०07 ॥$ ॥ 6९ 8 १॥॥ ५ पाएप्शा0पा 
5६6 एव, 


०. कलकत्ता उच्च न्यायालय द्वारा दिए गए निर्णय (जिसकी प्रति संलग्न 
है) से इस स्थिति की पुन: पुष्टि होती है कि स्टूडियो एक कारखाना ही है क्योंकि 
उसमें कच्ची फिल्म को तैयार या अध॑-तैयार फिल्म में परिवर्तित किया जाता है| 

पुझ&6 एक्‍8टाल्पा तलाएश€व 97 6 0४]०7४६ महा (०पा३ (०0०7५ शाट[05९०) 
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76 789 [7 45 6णाएला।€त 490 ग्ाभाल्त ठ- $07-॥#5$॥९0 ॥]7. 


6. जिस व्यक्ति को फैक्टरी के प्रबन्धक की पदसंज्ञा दी गई है वह सभी 
परिस्थितियों में धारा 2(।2) के प्रयोजन के लिए कार्यरत व्यक्ति' माना जाएगा 
भले ही वह मालिक, निदेशक या साझेदार भी हो और चाहे उसे प्रबन्धेक की 
हैसियत से कोई विशेष पारिश्रम्तिक न मिलता हो। ऐसा इसलिए है क्योंकि का र- 
खाने का नियमित प्रबन्ध और कुछ नहीं 'काम' ही माना जाएगा । 

6. फुशा$0 0८ $ंशाक्वा८त॑ 85 [॥6 गाक्षाब8९ ०6 घिटाणाए, शा] | 8॥ 
लाएपगडद्वा025 96 ०0प्रतरात्त 85 ६ क्रशा50ा ए07078' 00 (॥6 एपाए00565 6 86गणा 
2 (2), €एशा ॥€ &5०0 ॥879[/6९75 40 96 ॥॥6 फा०्ञआशण, ताल्लता त फक्चापरलः 
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इ९2276९0 8५ 'ए00!, 


7. श्रेश्न उठा है कि क्या वे ड्राइवर तथा अन्य कर्मचारी जो रेलवे स्टेशन 
गोदाम आदि और कारखाने के अहाते के बीच कच्चा या तैयार माल ढोने के लिए 
सीधे प्रधान नियोजक द्वारा रखे जाते हैं, कमंचारी र/ज्य बीमा अधिनियम के 
अन्तगंत 'कमंचारी' हैं। न्यायालयों के हाल ही के निर्णयों के अनुसार 'कारखाने 
का काम वहीं समाप्त हुआ समझा जाना चा हिए जबकि तैयार माल कारखाने के 
अहाते से बाहर निकल जाता है । 

2 पृष्ांणा ॥85 द्व5९॥ ६६ (0 जालाल- [97ए67$ था0. 0067 हरी ता०्लाए 
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8. क्षेत्रीय निदेशक को सलाह दी जाती है कि ठेकेदार के वे कमंचारी जो 
विजली विभाग में खुदाई करने, खम्बे लगाने और तारें आदि खींचने के काम में 
लगाए गए हों, उन्हें कमंचारी राज्य बीमा अधिनियम के अन्तर्गत आया न साना 
जाए क्‍योंकि उनका काम कारखाने की इमारत से ही सम्बन्धित है और वे प्रधान 
नियोजक की देख-रेख में भी काम नहीं करते । 


बता रण] [)॥०००णः 45. इएं5ल्त विद्या ॥6 ९ण्रा३००7१5 ]850०पा 
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9. फार्म एस० सी०-] में दिए गए विवरण के आधार पर कारखाने को 
3। जनवरी, 962 से अधिनियम के अधीन माना गया था तथा नियोजक को 
कर्मचारी राज्य बीमा अधिनियम, 948 के उपब्रन्धों का अनुपालन करने के लिए 
कहा गया था। 


()0 ॥॥6, 985$5 0# ॥86 गरागियान्ांणा हांश्टा ग मा $0-] + 6 बिलांणफ 
ज$ प्रारक्ाध्त 85 ००ए०९१ जाता लीला #07 3]50 >ैश्याए्घए, 962 ४॥0 (4 ० 
९॥90/९/ ए३$ 88९९ (6 ९०707 शांत 6 फञाठ०शं505 07 (6९ 9096९658? 
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0. ।7 जुलाई, 966 को बीमा निरीक्षक ने उक्त कारखाने के निरीक्षण 
के दौरान, कारखाने के अहाते में स्थित शो-रूम तथा कार्यालय में काम करने वाले 
2[ व्यक्तियों पर अधिनियम लागू होने का प्रश्न उठाया। विचार करने पर अन्ततः 
यह निर्णय किया गया है कि उक्त 2 व्यक्तियों में केवल सात व्यक्ति कर्मचारी 
राज्य बीमा अधिनियम, 948 की धारा 2 (9) के अन्तर्गत आते हैं । 


हैं $। |) ६ ॥7596007, वपयाह ॥ां$ शंत्र। ता ॥7 ग7!ए, 966, (0 ॥6 
80076 8००7५, ॥श8९6 (#6 पृष्ट्आांणा 0 ०००९९ ० 2] एश5075$ एणाताए  ॥6 
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486 ४७0५6 2] कऊलछ50 * हे 
 ]948. एश78075 थ्वा€ 00एश९त प्रावल- 386०7०॥ 2(9) ०। ॥6 ऊऋछा 66, 


!!. मश्ने हक 
5776 हे कर्मवारो सा है कि सर्वश्री “कारखाना को (दिनांक) 
न कर्मचारी राज्य बीमा अधिनियम, [948 के अन्तगंतु आया हुआ। 
2 व हुआ माता गयां है। कारखाने -के लिए कंटसंख्या--- नियत की 


गई टे । का रखाना “2226 2%2%#43. न थ 
थानीय कार्यालय तथा: “*“-औ 
किया गया है। ओषधा।लय से सम्बद्ध 
हट कह 60 या ४०प् (04 ॥6 4800५ )॥/४$......... (4$ 96€९0॥ (९०० 
(28 402 शा रींटट #०ा,......... प्रातशा 6 सरफञ0०7९९४ 84० 
3 0 श् ९, 4948, प्र॒फ्रा& ०006८ ग्रपा0शः 8]0080९0 40 4986 8८०67 5 
7॥6 [8009 48 ॥(६०॥८९० (०......... 7.0०8॥ (906 १० ०7 2, 


रे हि कह प्लेट गर्म करने, कपड़े की छपाई करने या किसी ऐसे अन्य प्रयो- 
८ लए भाष का प्रयोग कारखाना अधिनियम की धारा 2(छ) के अनसार 
शक्ति का प्रयोग' ही माना जाए--इस प्रश्न पर मुख्य कारखाना सलाहकार से 
५. करके विचार किया गया है। उनकी राय है कि प्लेटें गम करने के लिए 
प्रयोग में लाई गई भाष 'शवित' नहीं कहला सकती क्योंकि इस प्रक्रिया में शक्ति 
००३९ नआक। नहीं दे । ४ हां, यदि भाष ०५ प्रयोग किसी मशीन चलाने में 
किए तय हां यह 'शक्ति कहलाएंगी क्योंकि उसमें भाष यांत्रिक रूप से पारे- 


व॒॥6 वष्ध्णांजा एालाला- [06 0५९ ० $( 
&0302/88४ ०0 77078 रण थ्ग्फा 0 0 87५ 50067 207.0$6 &॥70075 40 (६॥6 ४४९ 
2 | अप हा 50 गिर दल (2) र्ण (6 78०07९$ 30०, 948, 9६5 #९ला 
०]शार्त हा ॥॥6 ए५७ ० मर, कम कम, हा वा 
के 40!8665 07|५9 00६४६ 76 (+ 

१4780 00 # ३६ 85, हिल ०्ट 8065 ॥00 4#ए०0|ए८ 879 70006 । 
27225, 2 ह ! हक उन ॥॥6 शध्क्या 38 प्छछत वाजशाड 8 

हे 85 ॥॥6 8६६7 5 ए९९॥8॥08॥9 हब्ाडाग्रा(60. 


€थ॥] 67 ॥९४४ए8 .|465, 007 ॥6 


प्र 


पंजीकरण तथा दस्तावेजों का तेयार करना 
एिट्डांडाबरांणा & शिक्षुक्षाबांएए एण 00ट०/शथा5 

. बोसाकृत व्यक्तियों की पंजीकरण पद्धति से सम्बन्धित छपी हिदायतों 
(अनुदेशों ) के पैरा 9 (7) के अनुसार, क्षेत्रीय कार्यालय के अनुमोदन के बिना, 
किसी दस्तावेज पर मूल घोषणा फार्म में दिए गए नाम, पिता का नाम, बीमा 
नम्बर तथा आयु में परिवर्तत करने की अनुमति नहीं है। 

86०0 वाए३ 00 एथा३ 9(7) ण 6 छञापरा60 गाइआालांगा$३ ० 970060776 
इट&07?7 60 6शंशाधांणा 0्ीवाइप्राए68 छुश$075, ॥5 ग0 छशाय580]९, शांतरठ प्रा 
89एछा00व ए धार १९2078 06९, ॥0 ८क्का।ए 070 ता क्ाए 6007रगाथां, दाक्षा225 
्िा ग्या९, विश 5 ॥द्ला7९, 5प्राह्याट8 70. 00 886 एांएशा व 6 0शा॥4] 
१6९एंक्ला्ाएणा णिाए-. 


2. मैं इसके साथ नीचे की सूची में उल्लिखित घोषणा पत्र जिनमें 
अशुद्धियां पाई गई हैं, ठीक करने के लिए भेज रहा हूं । सूची के छठे खाने में यह 
बताया गया है कि अशुद्धि किस प्रकार की है। इस सूची में वे घोषणा पत्र भी 
सम्मिलित किए गए हैं जो घोषणापत्रों की विवरणी में तो दर्ज हैं किन्तु प्राप्त नहीं 
हुए । कृपया फार्मों को भली प्रकार ठीक करके वापस कर दें। 

॥ हाए056 ॥रश०णा।॥ 6 ]06ट 80 70975 ॥560 9९009, शा ॥98५८ 
छ््श्शा ठलिप्राह हर्ार्लीएट, 60 ०076ण०ांगा,. पा रणप्या 60त 035 ]50 वर्धा ० 
(8 वर्शलण ॥85 शा वाताट्व्वार्त,, परक्नांई 9 2850 गीला।व65$ 06९॥7४॥०ा ि05 
छाती, ॥0पशी गरशााणाल्त 0 ॥6 २. ॥). ए., ॥8ए९ फैष्शा 0प्रा0 पा5शाए. 


(॥0[ए7 76पाा 06 [077$ तंप्राए 6070060:- 


3. मैं इसके साथ निम्नलिखित बीमा संख्याओं के पहचान कार्ड और 
चिकित्सा स्वीकृति काडे भेज रहा हूं । निवेदन है कि इन्हें करपपा केवल उन कमे- 
चारियों को वितरित करें जिन्होंने लगातार 3 सप्ताह नौकरी की है। पहचान 
कार्ड उन्हें देने से पूर्व कांड पर यथा स्थान बीमाकृत व्यक्ति के हस्ताक्षर/अंगुढे 
का निशान अवश्य ले लें । 

व्‌ 8ए णिफजक्षादा।8॥ ॥06एा7 0श्ञापाए (005 206 'ै/९ता08) ०९९७६४॥०८९ 
(एश्ात5 या 7259९९ 0 ६॥6८ ॥00जणञग्रह् गराइप्रद्बाटट गरपराएश'$ शांत ॥6 7€तप्रढ्ड 
8४ [९58 789 9९8७८ 26 ठताश्राफ्रणपार्त णाए ॥40 056 ९७79]09668 9ा॥०0 ॥996 
॥ल्ातशावठ ]3 एल्टीर5 एणरापं्ररणा$ इशाशंठ2, .. ऐेशणठहल. वज्षावाए ० ॥6- 
इशाप्रोए टब्वा05,  शंज्ञाधापार/तप्राए गराफाठइछंता 0 6 वराहफ्ारत - छला$इणा 


799 वशएक्षां40[ए 98 00/क7०९6 गा 06 59806 फाएणंवहत ईणाः 6 फपाए05९७ गा 
4॥6 ८७॥०. 
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4. उपर्युक्त बीमाकृत व्यक्ति ने, जो आपके यहां नौकरी करता बताया 
गया है, जो पहचान पत्न दिखाया है उस पर उसके हस्ताक्षर या अंगूठे के निशान 
नहीं हैं | निवेदन है कि अपनी उपस्थिति में उसके हस्ताक्षर या अंगूठे का निशान 
ले लें और उसका यथावत सत्यापन कर दें । 

बुझा वशाताए एशाव फछा०तप्रटटत 97 06 इ80ए९ कराल्मांग्राल्त गर्माह्त ०८- 
50 एा0 8 566 (0 9८ 08 077 शागफञञा०्ज़ाला, त0०5 ॥6 5९९ मरांड 882708- 
(प्रा8 0 प्रा गराफ़ाह5शंणा, वा व 7९वुए०४९० पक्का कांड शंशाक्षाप्रा८.- 0: एप 
गरा]छ/6580 ॥99 [त9]५ 586 6फांक्रा।९त वा ए०प्रा' छ॒/९5९१०७ 870 0प्राए 2९४९०. 


5. ऐसे मामलों में जहां अनूलिपि पहचान कार्ड खो गया है और दूसरा 
अनुलिपि पहचान कार्ड बना कर दे दिया गया है, बाद में किसी समय मूल अथवा 
पहला अनुलिपि पहचान कार्ड मिल जाने पर यदि बीमाकृत व्यक्ति उसे ले आता 
है तो धन वापसी न की जाए । 

गा ९8४९४ जाश्म९७ 6 ॥9फञांत्वाढ6 इतल्या।ए 0४0 45 ]69 धात ाणारः 
79फफांस्शल वतशाप्रए वात ॥85$ 56शा 85प60, 70 -शपात 7789 96 7806 ॥ 86 & 
]80/ 8886 ॥6 ।. 7. छा000९९४ 06 €थ॥67 7009॥096९ [तशापराए एथ्ाव 0 ॥6 
णांशाब 0ाप्रए (द्व4. 


6. इस कार्यालय के उपर्युक्त ज्ञापन में निहित पद्धति के अनुसार अनुलिपि 
पहचान काड क्षेत्रीय कार्यालय द्वारा ही जारी किए जाने होते हैं । अब यह निश्चय 
किया गया है कि आगे से अनुलिपि पहचान कार्ड आवेदन मिलने पर तुरन्त ही 
स्थानीय कार्यालय द्वारा जारी किए जाने चाहिएं । 

गा 8०९0१ क्षाए७- शांत त6 छा0०९०प्राढ [बवंत 00एा ग ॥ंड णी०6 (टा०0- 
एशातपरा] उर्शलशाल्त क्‍40 8800९, 700फट्वॉल [ठ0॥0ए 0805 ध्वा० 7९१णा।०0 (0 5९ 
8४7९60 97 6 7२€एछणा॥॥ 0706९. ॥॥85$ उठ #€शा 06लंठ्ट्त पद्या 6॥॥ ५॥ ५१ 
तर्यातए ०65 58076 गद€्क्वीश 96 4850९0 57 6 ॥.0०8॥ 0#06 व॥7९0/906ए 
०ा॥ 76९९0 ० 89ए7८थ्वांगणा. 


7. अब से क्षेत्रीय कार्यालय को पूछे बिना ही अनुलिपि परिवार पहिचान 
कार्ड स्थानीय कार्यालय स्वयं ही तैयार करके दे दें चाहे मूल घोषणा फार्म या 
परिवार घोषणा फार्म ] (क) पर लिखा बीमाकृत व्यक्ति के परिवार के सदस्यों 
का विवरण क्षेत्रीय कार्यालय में ही रखा है । 

700ए७॥04४९ फ्मयांए इतलायए (४05 ग्रावए वदश्ाल्क्षीशा 96 फ़ाध्फुबाल्त था 
755प 60 59 06 7.0९8] (966९४ धशाएटए6३ शांगरी0 पा ॥र्शश्ाार8 00 गाल सिट्हांगावी 
(06 €एशा जाल 06 706000 ० 06 गशाफऑश$ 006 थशिय।ए ण हाल गाउपढ्त 
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एश5इणा ० (6 गरांशाबोी 66०'क्वाबंणा गा 9 पार द्वाराए तल्टाह्वाब0ा एप 
(6) 5 ॥(९७६ 26 ॥6 २६४०॥७। (0॥08. 


86. यह आवश्यक प्रतीत होता है कि विध्रिन्न स्थानीय कार्यालयों से सम्बद्ध 
बीमाक्ृत व्यक्तियों की संख्या नए पंजीकरण, रह हुए पंजीकरण और वितियम 
30-क के अन्तर्गत जो निर्गंम तथा पुनः प्रवेश आदि इस वित्तीय वर्ष के प्रारम्भ 
होने के बाद से इस बीच की अवधि में हुए हों उन सब को दृष्टि में रख कर 
उचित रूप से परिशोधित/समायोजित कर ली जाए। 

६ $९९॥४8 ॥66९85द॥7५ [4 6 गण्गशारशि' णी गा5उप्राएत छ्लइण5 बबइलीर्त (0 
वाशिशा। 7.,008]  07#065 96 76४5९०|280]प5९०१ $प्रा909ए शीश वाता8 व0 
80९०गा पा€ ग69॥ वह्शंंशाबधंणा, 'ठक्वा०९।व7०7 0 उल्छांशाबाणा 870. लय बात 
7€-शापए प्रातद' रवपरंबांणा 03-4 6०. का 789 ॥48ए6 (860॥ 9806 007॥8 
6 वंपाशिएशांत।8 एशा0०0 शीश 6 ए९शांगााड णी (कञं5 गिक्षाएंव! एथ्था- 


9. यह देखा गया-है कि 7 को समाप्त होने वाली '''''“'“अंशदान 
अवधि के लिए अंशदान काड्ड में उपरिलिखित बीमाकृत व्यक्तित का नाम आपने 
26870: लिखा है, परन्तु इस कार्यालय के रिकार्ड के अनुसा र उसका नाम" ४४ 
लगता है । 

अत: आप बीमाकृत व्यक्ति का सही नाम बताएं | ; 
॥048 0980५6० 04 6 7॥॥6 07 (6 800५6 ॥रक्ञा70760 वशा5षप्राघ0 7६:४0 


॥88 960 ग70[0९६९०१ 97 ए0प 8$......... ग्राव€ (णाप्रा0प्रांणा (शत 0 ॥॥6......... 
एणाएएएागणा एथां०06 शा।ववा३ 0॥......... + >प्रा 85. एशा (5 0००06 760005 6 
प्मा॥6 0॥॥6 प्रा5प्रा०त एश३४०ा ४0762॥$ [0 86......... 


5०7 काल शरण 30ए85९०१ (0 वराप्रा॥8068 06९ ०07९० गन्का॥8 0 (6 
प्राइप्रा४0 एश४07. 


0. हम बीमाकृत व्यक्तियों को और अच्छी सेव। प्रदान करने की दृष्टि 
से पंजीकरण तथा लाभ की दरों की गणना से संबन्धित काम, उप-स्थानीय 
कार्यालय को स्थानांतरित करने पर विचार करलें । 

6 गांशा। ०णाशंतक्ष 6 एक्षाईशिः' णी 6 छत 7९ाा॥र (0 सबव०्पराब्वांणा 
786९$ 0एश0ाशी धाव इल्शांशाबावणा 00 ॥6 5फ्र-,.009! 0606 शांत 8 शंट्ण़ (० 
बरीणि[वाए 9शाशः 5९एॉ०९ [0 ॥6 ग5प्राधत 7९50॥5. 


0 


अंशदान 
€:०ग्राण 9 प्र था 
अदाबगी (024.)700॥0) ः 
4. योजना के अन्तर्गत आए कारखानों के मालिकों को नियोजक विशेष 
अटदान कुल वेतन बिल के 23 प्रतिशत की बढ़ी हुई दर पर देना पड़ेगा । 


या शंल्एछ ०0॥86 ४८ 686 8९९०९७(४४॥०९ 0 ता6० 98 
$5फ6टांवा ००ण्रापांत 8 (0)॥।| शा।ए0]0ए728$ (0०5 लता 


79806 (0 त50077486 5पठा 28/9ए065 85 शि' ६६ 90580]९. 

3. मुझे पुनः यह बताना है कि अंशदान कार्डों के बिना बीमाकृत 
व्यक्तियों के नकद छाभों के दावों पर निर्णय नहों किया जा सकता । इस 
कार्यालय को विवश होकर आपके कारखाने में काम करने वाले कमंचारियों को 
चिकित्सा लाभ के लिए अपात्र बता देना पड़ेगा और उन्तकी हुई किसी भी कठि- 
नाई या अधुविधा के लिए आप जिम्मेदार होंगे । | 

4॥|498 48थां। (0 एणा। 00 ॥9 9. ॥6 8050706 ०0 28) ५ ७॥०)|। 8 0 ॥| ९००४708, 


>गाहशा 0 श॥ए0/2४8? 
0०%, 6र05 ॥39 96 


4. पिछली अंशदान अवधि के लिए आपका अंशदान कार्ड प्राप्त नहोनेसे 
ऐसा प्रतीत होता है कि आप बीमा योग्य नोकरी में नहीं रहे और इसलिए दिनांक 
202 से कंच।री राज्य बीमा (सामान्य) विनियम, 950 के विनियम 03-क 
के अन्तर्गत आप डाक्टरी लाभ के पात्र नहीं रहे । 

7प6 60 परणा-66९४६ ० #0प्राः एणाफ्रए0पांजण त्यात (07 [6 ए07९९९०77॥8 
६३) ।0 ७ ॥9 | ॥0)॥| एशां०6, ॥ ७७ऊल्धा5 पद्वा ३०7 ॥876 ०८४४९० 00 ७७ ॥7 7757780]6 
शाए[!0चग्राशा। द्यात॑ हशार्0/6 ए0पए ६6 70 [णा8९/ शात60 ६6 गराल्तांध्श एलाली( 


पावृक्ष २९४, 03& ० 706 70.8.. (0७॥९४]) १९४प६॥०0॥5 | 950, जात लींल 
॥0॥::. 27 
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5. यदि आप अभी भी बीमा योग्य नौकरी में हैं अथवा आप हो 520 
की नौकरी में फिर से लग गए हैं तो आप नीचे वाला क्‌० रॉा० बी ४:26 
कार्ड अपने नियोजक से भरवा कर डाक़टरी लाभ की पुनः पात्रता के लि 
नामिका (पैनल) वाले डाक्टर के पास ले जाएं । 

व] 085९, ॥076ए९', ५0प शतं। 00706 0 एछ९ ॥॥ 5078 70[6 पी 
० 780४6 छध्था 7€-ण॥0[0/66 85 आए एप 737 ४३५४९ ॥6 एश0-37 6व्वा' 


4फ79फलातल्व 96009 4॥660 एफ 9५ एप शाए]0ए९' बात एा00प्८४ ॥॥8 568 0 ए०प्रा 
एह76९] [00९007 0 76-शाप्र शाह 40 7९00803] 5९0९. 


6. मैं आपसे अनुरोध करता हूं कि आप कृपया इस पत्र के हा दूसरी 
और-खी के 5 बीमा संख्या" का उपर्युवत अंशदान अवधि के लिए कि 
दान रिकाड्ड दर्ज कर दें तथा इसे अविलम्ब वापस कर दें ताकि यह 42 के 
उसके लाभ के दावे का निपटान कर सके । यद्दि अंशदान का आपने ४ | 
भेज दिया हो तो कृपया कर्म चारी राज्य बीमा (सामान्य) विनियम, । 
विनियम 32 के अन्तगंत रजिस्टर को देख लें । 


7 70बुए९७४ ४0 तंतदीए (0 सातांतबा०8 6 वणराएतपरंगा +९०00 ० 8, 

"००75, चि0 0920. 67 6 ००॥779पध०7॥ एश006 उरढ€60 (0 हि 
॥76 580६ ता (शंड ]शाल्ा बात जलप्ा 4 ##रस्वांद।९/72 (0 [8790[९ |300 पी ९५ 
60 ढां59056 ०0 ॥5 टांक्षा)॥ 07 8९॥०ग. 0७8 ४: 7489 [(॥0|५ 96 रा ८ 
6. 76885067 एशत॑ंढा ९९७)७४०॥-32 ० 87५9]076९४" $॥866 [5प्रा०८ 0&/-॥| 
(६८४७०॥४॥०॥$, ! 950, ॥ [॥6 ०07 छ४०॥ ०0 ॥95 धा६३0ए 9९शा $९॥. 


7. कमंचारी राज्य बीमा (सामान्य) विनियम्र, 950 के उप-विनियम 
4 हारा मिली शवित का प्रयोग करते हुए मैं यह निश्चित करता हूँ कि 
नीचे दी गई अनुसूची में उल्लिखित क्षेत्रों में प्रथम अंशदान तथा प्रथम हर 
अवधियां बीमा यग्य रोजगार में छगे हुए व्यक्तियों के क ख और ग सेटों के लिए 
रिम्नलिखित सारणी के अनुसार प्रारम्भ तथा समाप्त होंगी। 


7 छश्ाएं5४ ता ए०चज़छशाड ०णालि।20 ७५ 5परनव्इपांधागा 9 न ३ 
0:6 +:5[ ((९८॥९॥४।) ॥२०४४।७(४०॥५, 950 ॥ ०८००) ० ६० ४॥। (8 ॥॥॥| (४ 2 है; 
5$9९0ग6त व॥ ॥68 5ण९१ए४९ इएशा 5$९0०ए (॥6 वि ००॥(एएएध०॥ था | ३ 
000०0 ए7065 .07 8९६६ 3, 8 70 0: 5088 र्च्शा। ब्गाव श्ा0ं ॥॥8| कपडे, 
0०६०5 8 वंग$प्रा80[6 शाए)ा/०्राशा। 85 4008/०व 0 [6 (80]6 झ्षशशा 0९00५, 
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8. संगत लाभ अवधि में बीमारी हितलाभ की पा त्रता के छिए किसी अंश- 
द।न अवधि में देय कम से कम 2 अंशदानों की शर्ते, सेट ग॒ के बीमाकृत व्यक्तियों 
के लिए प्रथम अंशदान अवधि के लिए हटा ली गई है। 


2. मुझे सखेद कहना पड़ रहा है कि अनुस्मारकों के बावजूद आपने अपने 
कारखाने-के कर्मचारियों के 'को समाप्त हुई अंशदान अवधि के अंशदान 
कार्ड नहीं भेजे हैं। एतर द्वारा मैं आपको नोटिस देता हैँ कि यदि इस पत्र की 
तारीख से 7 दिन के भीतर अंशदान कार्ड नहों मिले तो यह कार्यालय, न चाहते 
हुए भी, कमंचारी राज्य बीमा अधिनियम की धारा 85 के अन्तगंत आपके विरुद्ध 
अंशदान कार्डों को मेजने सम्बन्धी कमंचारी राज्य दौमा (सामान्य) विनियम 
950 के उपबन्धों का पालन न करने के लिए कानूनी कारंवाई करने पर विवश 
हो जाएगा । 


4 कब्शाल 0 5489 पका गराहआ8 ०0 एशश0675, एणग्रापांणा ०४7१5 9 
7९59९८६ 0[॥#6 शा।ए[07९65 6 ए0प्राः चि९०0/ 607 ॥॥6 (॥6 ००ाप0्पंठत एशा०6 
णा०लत::55 7५ ॥48ए९ 0 $ला 5प्रगा।|€0 9५ 90० $० था. [ का (0 8706 


एाव5 6 ल्ट्लएट्त 


९णाएश९१ 40 |ा05९००(९ २०प प्रवेश 866७० 85 6/ (6 शए!096९5४' 8६46 
प्राश्माक्षा०6 6०6 (0 किए (0 ९०एफ़ाए शाप (86 ए70/ं5075 ० (86 ए. ०22 85 
(0थाश9) १२९४५।४(४०॥5, 950, 768 ६०॥82 5प्रतधांइड्ंता. 0 ० ०79 पाठ 
८2705, 


वसूली (0९९८०४९१) 


0. हाल ही में कुछ ऐसे मामले देखने में आए हैं जहां नियोजकों द्वारा 
कर्मचारियों के वेतन में से काटे गए कर्मचारी अंशदान की पूरी राशि निगम को 
नहीं भेजी गई । निगरानी रखने की दृष्टि से यह निर्णय किया गया है कि बीमा 
निरीक्षक कमंचारियों से वसूल किए गए कम॑चारी अंशदान की राशि की पड़ताल 
निगम को भेजी गई राशि से कर ले । 


ज्ह्न्ज््ा .. 
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2 गण 0 085९३ ॥37९ ॥660॥09/7 ९076 (0 70008 एशशाशा७ (86 8 | 
ब्ा0 0 ण ९एछ0/6९४१ ८0रत)प्रांणा तत्ताल<त 58५9 ४6 धगए0थड 22703 
५88९४ ०07 086 ९॥9]0ए7९९5 ॥8ए8 700 956९0॥ एशणा((६व 60 ४॥6 827 2 डे ॥ 
4 शं6्छ (0 ॥6९एंगर३ 4 एक्ट) व 85 96ञ॥. 062८ंत०0 8 (० क्‍फध्पाक्षाए३ [59९0००07 
&7006 850 ९०००४ एए 06 द्वावणण्रा। ०98. 0, +€००/०७०१ +०7 6 &॥779॥076९5 
जात 9 7९)्रा66 (0 (86 ("0फणा०णा- 


4. उन बकायादार नियोजकों से जिनके विरुद्ध 68 हे न्‍ लिए 
कार लेही हो ने ०-37 फार्म 
कानूनी कारवाई पहले ही हो रही है, प्राप्त हुए क० रा० बी ० की 
अलग कर दिए गए हैं तथा क० रा० बी नि०-37 पुनरीक्षण रजिस्टर में उपर्युक्त 


टिप्पणी लिख दी गई है। 


8 8800-37 [0ग्रा$ #€ट्टाएटत ० श॥ए७0]0/05 9॥0 ९ 6९६४७॥९७४ था6 
ब84्ा॥8: फ्राणरा ॥68व| 4९००7 ईण 7९०0ए2:४ ० ०0070 70078 9 8॥76809 एथाएड़ 
48/0९॥, 8५6 9560॥. छएप्रत९त 00 ब]70फशञा वाल 7475 ॥ ४0-37 4२८९९५७ 


4२ €शा56, 8५6 96९0॥ 00]९8660०. 


2. यह निर्णय किया गया था कि 6 मामलों में मुख्यतया इसलिए वसूली 
न की जाए क्योंकि इन सभी मामलों में सम्बन्धित राशि बहुत थोड़ी थी । स्थायी 
समिति के दिनांक” “के प्रस्ताव के अनुसार सक्षम अधिकारी के आदेश्ञों के 


द्वारा इन मामलों में वसूली छोड़ दी गई थी । 


॥॥ 988 त6टांव&6 ॥06 (0 गर॥08 7९००ए०४७४ ॥ 6 08565 गाक्ा।]ए५ ०7 88 
हा०फ्ात [4 (6 क्षा०प्रा। गए0]ए९6 ए३४ आग] 70 2 ९ ०8६९६. १९९०१८एं65 
गा [॥९56 ०६४९5 एश० छक्क॑ए०0 पा0&ः' 06 066८8 ० ॥॥6 (एणाएलला। 3पातठा7ॉए 
गा 8९९०तक्रा०6 शात्र 6 7€४०]प्रणा ०6 5ाध्रावा।8 (!0०07766९, १४(९०......... 


|35 सिन्रशी/ 7 से 77 रुपये की राशि राजस्व बकाया के रूप में 
वसूल करनी है। वेसे इस कारखाने ने“ “““को नियोजक विशेष अंशदान के 
777" “रुपये स्टेट बेंक में जमा करवाए थे । 


४8 शा - ० २६......... [85 [0 956 7600 एश€९6त 670 4९९00 ०0ी 7९एलशाए 
ध्ा।€ध75$ 707 '५॥६............ स्ाफा०एश$! 59०८॑ंचवा ढएग्रापरंणप्राप्राह ब्राव0प्राएंगा ॥0 
]२5 "985, 096ए०, 066९ए०,आ९60 ॥ (6 86४८ 2: 7१।7  ५: लशक 8 छए ॥शरां$ 


++4८609 
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ः 0 साल 8 0 2 से वसूल की जाने वाली रकप्त का विवरण निम्न- 
लिखित है : ह 
. नियोजक विशेष अंशदान 

... (3[-3-66 तक) 

2. कर्मचारी अंशदान 

(3[-3-66 तक ) 


रु० 4325.06 पंसे 


र₹० 295.56 पैसे 


पृफल 06जाधश था 6 त6ांद्ा।5 07 ब्षाग0प्रा। क्‍00 92९ 7९€९0एशारत गिणा 


]. मरशफा0जछशा5' 59९०४ ०णग्राएएपराणा 
3-3-66) 


2, साए07९९४ ०णाएं0पांणा 7१5. 295.56 7?६४5९ (७/० 3-3-66) 


32040 0९5. 4325.06 98756 (ए७90 


5. यह निर्णय किया गया था कि सर्वेश्री 7 38 आ946 रुपये की 
वसूली तब्र तक लंबित कर दी ज।ए जब तक न्यायालय इस कारखाने की व्याप्ति 
के सम्बन्ध में निर्णय नहीं दे देता । 


]0 ए85$ 9९८०४१९० 40 79शथा]6 7९००एथाए ० 7२६..... ...।०॥ )/(४.......०००-- ।0॥॥। 
(6 00प्रा ॥85$ शांए्शा 8 66690 890प 6 60५९७8९४ ० (॥6 8९(07५. 


छूट (॥ऋ९॥फ४0०॥5) 


6. उपर्यक्त परिस्थितियों को ध्यान में रखते हुए सर्वश्री 77777 की 
ओर बकाया रुपये बट्टे खाते डालने की मंजूरी प्राथित है । 

का ए०ए एी 6 लाएप्राइईद्रा7063 वा वी९260 56४8 (6 ४0 ए70५8 (0 शाप: 
070 658%:5. ५८४०५ 006 07 '४(६......५-- 35 $00०[66, 

7 सर्वेश्री के मामले में नियोजक विद्येष अंशदान के रु०, 
कर्मचारी अंशदान के “7 रुपये, ब्याज के रुपये तथा खच्चे के 777* 


रुपये बट्टे खाते मे डालने के अनुमोदन की प्रार्थवा की जाती है। 


6फए]|70ए७ 45 $0॥लॉ०त._ क्‍40 6. शरपरॉ-०गिं 8 . 
प्राफ़ा0्ल?$ $ए6ल० बी एगाएफपांता,, ४ि$ .......- 0808 
कक 0 २ ९ 3५7, शिड . आ< 7(|७6/6६ 87॥6 ?२३$....... 


» "(6 [09805 
70एश्लात5.. ह॥70096657 
85 ९०0845, ॥7 (6 ०६5९ ० ाई 


रककूह- ९... ५८# ॥, 5 ताना 
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॥8£ «कारक: ४5: को हुई बैठक में स्थायी समिति द्वारा पारित प्रस्ताव 
का अनुसरण करते हुए महानिदेशक ने प रिशिष्ट 'क' में अंकित मामलों में निगम 
को देय राशि की वसूली बटूटे खाते में डाल दी है । 

पा _पराइप्रक्षाट8 6 7250]0007 [08$520 997 ॥॥6 ५88 0। 0 0९)॥॥॥॥॥॥ ८८ 
2 408 गराल्शाा३ ॥90 0० .---०--०९ [6०७० (0च्लारा॥] 85५ शादी (6 
7९00एशए . णप8 का0०परा|$ त06 +0 [6 00फ॒ण््भाणा ग ०85९५ 5॥0जग गा 
#॥॥65076 “४४. 

[9. कर्मचारी राज्य बीमा अधिनियम में पूर्व व्थाप्ति सहित छूट प्रदान 

करने की व्यवस्था नहीं है और यदि प्रशापतनिक कारणों से कोई अधिसू चना पूर्व 
व्याप्ति सहित जारी की जाती है तो उससे बीमाकृत व्यक्ति के अधिकार पर आंच 
नहीं आनी चाहिए। " 
। पु॥6 हए007९९७ 846 प8प्रा्वा०8 # ७ 9065 ग0 छञाणजंवल जि 6 शाद्या। 
० छथाए।एंणा शांत 7070976०४6 लींब्ल का वी काए ॥०परी०४ा०॥ 5 55760 शांति 
8 7८059९९ए९ टॉडिए॑ ईण 20ीगरांपांडाहएल 7९8४0॥5,. 6 वांशा। रण ग्राहप्राट6 
एश$0॥ 9॥8] 70 (स्‍७०6७१ 96 ]6०7क्म48९0. 

20. मुझे आपका ध्यान केन्द्रीय सरकार की दिनांक *-*“-““की अधिसूचना 
संख्या-------- की ओर आकषित करना है जिसमें कारखानों की उपर्युक्त श्रेणी 
को छूट दी गई है तथा यह कहना है कि क्षेत्रीय निदेशक ८ १ ० ८-- ने उन कार- 
खानों की एक और सूची भेजी है जो कम आबादी वाले क्षेत्रों में स्थित हैं और 
जिन्हें कर्मचारी राज्य बीमा अधिनियम 968 के अन्तगंत माना गया है । 

व ॥8ए९ [0 वाशं6 ए०पा ब्वाशाएऑंणा! ॥00॥6 एलशााश 950एचपाला ॥07608- 
00०७४ ४७४५-5३: 8/60ी . .$ «5 शाधाप्राह छथ्याफएाणा 0 (6 8907९ ९०885 रण 
(800९5 शांत (0 58५ 4 ॥क्‍6 एलशाणा॥ं ॥)6९०7, 295 0ए7एथ्यातल्त 
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[९७६९० ६४ ९०एटा८त प्रग6० ॥6 शा009९65 $8[86 [75प्राह्वा08 8८९, 948. 

2]. यह सिफारिश की जाती है कि संलग्न सूची में उल्लिखित कारखानों 
को भी धारा 73-च के अन्तर्गत तब तक के लिए छूट दे दी जाए जब तक इन 
क्षेत्रों में कर्मचारी राज्य बीमा अधिनियम के लछाभ सम्बन्धी उपबन्ध लागू नहीं 
हो जाते । 

[६ ३8 ॥6९०शागल्राठल्त वा्श गीढ बिटांणगां58 25 एशा ॥]5॥ €॥९।05९0. ॥89 
850 [तंए0ए ४९ शञध्यास्व छथाफागा प्रात $९९८४०ा 73-79 क 6 शाणिए€- 
पशा। 0ी॥6 फैशाशी फ़ा0शंग्रंणा5 ० ॥॥6 पगाए09९९७ 5[986 वराञप्राक्षाए्ढ शैट 
शा 0256 ९85. 
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22. स्थायी समिति तथा निगम इस प्रस्ताव से सहमत हो गए हैं कि उन 
क्षेत्रों के नियोजकों को जहां बीमा योग्य जनसंख्या 500 से कम है, नियोजकों के 
विशेष अंशदान की अदायगी से छूट दे दी जाए। 

पक छाक्यावा३ (०७68 बात 00फ%णव्ांणा #॥8५०७ घ्शाव्ल्व | 70 06 
09058] 0 छद्याए।0ा वि0ा 8 ए4शआलशा 0 ाफञाएएश9? $फ९टांब। (0०ग- 


प्रणपाणा 0 साए0एछ७$ की क्रा०१5 जाध्ाढ वाशा806 छ0ए॒प्रौक्मांणा 8 ]658 पिध्ा 
500. 


23. क्षेत्रीय निदेशक से निवेदन है कि वह उन सब मामलों का पुनरीक्षश 
करे जहां किसी काल सीमा के बिना धारा 73-च के अन्तगंत छूट दी गई थी तथा 
सम्बन्धित क्षेत्रों के लिए “निश्चित दिन” के काफी पहले ऐसे कारखानों के मामले 
मुख्यालय को भेज दें ताकि उन्हें दी गई छूट को रद्द करने या उसमें संशोधन करने 
के लिए केन्द्रीय सरकार से अनुरोध किया जाए। 

वजह 7२९९078।| ॥9)॥62८07 5 ॥7९(ए९४९९१ 40 ॥€शं०एछ 8॥| 5प्रत] ०8४०४ एल 
छ&॥एछा0ा प्रावेश्ष 56००7 73-छ ग्बत छझललशा शाक्षा९0 जणांति०प्रा ब्ाए. प्रशा० भरगां 
घा0॑ खरा ०8565 0 धाली चिटा0765 40 प्र6३११एथश$ एढ९।| ॥ 80५806 0 6 
0... 289 7 765068९0ए6 क्वार३६ 50 ॥9/ 6 एशााब (00५. ॥989 96 7207९५९० 
$0 77097 [6द्मा०8। 46 ७छशाए॥0॥ ए/॥060 (0 हल. 


24. कभी-कभी ऐसा होता है कि किन्‍हीं क्षेत्रों में योजना के कार्यान्वित 
होने पर उन नियोजकों को जिनके कारखानों को “अधिनियम के लाभ-उपबन्ध 
लागू होने तक” की छूट दी गई थी, योजना के कार्यान्वित होने के कारण छूट की 
समाप्ति का पता नहीं लगता । ऐसी .स्थिति से बचने के लिए यह निश्चय किया 
गया है कि क्षेत्रीय निदेशक विशेष रूप से ऐसे छूट पाए नियोजकों को उनके 
दायित्व और कत्तव्य से उच समय अबगत करा दें जब उस क्षेत्र में योजना के 
लाभ-उपबन्ध लागू किए जाएं जहां कि कारखाना स्थित है। 

4 80॥6065 ॥890९॥5 ॥8 णा ॥779[र्ताशाक्ष0 0०66 500॥6 वी ठशांक्षा। 
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25. सरकार ने 22 जनवरी 960 से अगले एक वर्ष की अवधि के 
लिए नियोजक विशेष अंशदान्‌ की अदायगी से उतर सभी कारखानों को छूट दे 
दी है जिनमें दस या अधिक व्यक्ति नियोजित नहीं किए गए हैं या पिछले 2 
महीनों की अवधि में किसी समय भी नहीं किए गए, चाहे कारखाने के अहाते 
में 20 या अधिक व्यक्ति काम करते हैं या करते थे । 


(0एटाययलशा। ]8५6 छूशाए66त 7 8 णितिल' एलश[09 ० णाह€ एक शाप 
शीट गिणा 6 2श2ा6ठ वश्यापक्लए,960 07 6 ए9३शला 0तीत6 लाए0एछड! 
8966ं8 ९णापफ्रपांणा, ९एशज 8००9 शीश) शा 0. पर0ा6 छएश505 ध्ाठ व0 
शाए0/69, ० एद्घाठ 70 थाफ0ए6१ वा काए पाल तणग8 6 ए००८ताए एछथलंएड 
॥407॥5, €एशा ॥0पशी छट्याए 07 गाता छशा505 द्वार 0 एल एगताए खा 
४06 ए/९८॥565. 


लाभ 
827/02८॥६5 
बीमारी (5&007655 ) 


. स्थानीय कार्यालय के प्रबन्धक को सूचित किया जाता है कि 
श्री). है| बीमा नं० ...... ने असमर्थता का वैकल्पिक प्रमाण प्रस्तुत किया है, 
जो विनियम 53 के अन्‍्तर्गत......... से ......... तक की अवधि के लिए 
स्वीकार कर लिया गया है। | । 

बढ 4.0०8 ()ग66 '४ब्रा82श' 48 वातठिफारत॑ 4 $॥7......... एा5षप्राक्षा02 
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2. विस्तरित बीमारी छाभ पाने के केवल वे ही बीमाकृत व्यक्ति पात्र 
हैं जिनका क्षय रोग का दौर अध्यक्ष द्वारा निश्चित दिन के बाद प्रारम्भ होता है 
अथवा जिनका दौर उस दिन या उससे पूर्व शुरू होकर उसके बाद तक जारी 
रहता है तथा साम्गन्य बीमारी लाभ उसी दौर के बीच समाप्त हो जाता है । 

(0।7 ॥॥0586 व्ाह्पराटत एलइ05 शां। छछ लांशं06 (076०९४ए९ फालातलत 
शिएता655 ऊ्रैशाशी। ज्रा056 ऋ्रदा ण 7. 8. वणाधलाल5 क्री ॥6 09९ ॥5९० 
09 06 (ाक्यापाक्ा 0 ए056 59९॥ ॥4ए798 ००0्रालाव्ट्त ता 9 78०० यादव 699 
ए०रातरप९४ वील्वल्व्वीश' बात ग्रतांगशाए अएता९5४ फ्रशाली 45 ९०0475९० तप 
६06 (प्रा७709 0[ (6 576 59९]. 
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3. विस्तरित बीमारी छाभ के प्रयोजन के लिए 'बीमारी का दौर' का 
अर्थ वह प्रमाणित असमर्थता अवधि है जो कर्मचारी राज्यबीमा (सामान्य ) 
विनियम, 950 के अनुसार दिए गए पहले प्रमाणपत्र से प्रारम्भ होकर अन्तिम 
प्रमाणपत्र पर समाप्त होती है । ; 

“890९]] 0 $007९55? 407 ४6 एण७9056 67 एड्राण70९6 86 ६7९५5५ छेलाटी। 
॥0875 8 छलशा09 067 >हा60 ॥ 220 5 2॥ 0 एण्ाशलालाए शांत 8 शरि5 एशा0४(७ 
थात शावाह शांत 4 गाव टथरी08० 4550९० ॥॥ (शपा३ 0९ ॥॥6 77790ए९९5” $[६6 
पञाउप्राक्मात्ट ठलालाव। ९४७।४॥४४०॥५$, 950, 
4. यह निर्णय किया गया है कि असमथंता के वैकल्पिक साक्ष्य की 
स्वीकृति सम्बन्धी पूरे अधिकार स्थानीय कार्यालय प्रबन्धकों को दे दिए जाएं 
तथा मामलों के गुण-दोष के आधार पंर दावों को स्वीकार करने या रह करने 
की उन्हें अनुज्ञा दे दी जाए। 

70 ॥85$ 96९॥ (6००९१ (8 0] ए70०एश5$ [0 8९९७७६ थॉद्याबा५8 €शंतलारल 
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5. बीमाकृत व्यक्ति को उसका अंशदान कार्ड न आ।ने पर सम्बन्धित 
लाभ अवधि प्रारम्भ होने के दिन से ही चिकित्सा छाभ से वारित कर दिया 
जाता है यदि पिछली बीमारी लाभ अवधि में भी वह चिकित्सा लाभ का पात्र 
नहीं रहा । 

खय वा5ए/60 एश5उणा 48 (60-०१ #0म्ा १४९०६८०४) छिशाशी( पछुणा 707-€८९ं।६ 
री 5 ०0गरा।5प्रा0ा €्वा6, एंकर लींढट गणा ॥6 ए0ग़्ाशाल्त्यशा ० 6 
एशे९ भाई फशाटी+ एश7०१, व ॥6 ए३७ वर0। लाप]60 (0 3९08९8]| 8&76॥6 7 ॥॥6 
छा९०९वाए ऐशाशी। एशा०00. 

6. उन बीमाकृत व्यक्तियों को उपरिनिद्दिष्ट प्रस्ताव के अन्तर्गत 
विस्तरित लाभ के पात्र समझा जाना है जिन्हें विस्तरित बीमारी लाभ मिल रहा 
है या जिन्हें उक्त लाभ के लिए पात्र घोषित कर दिया गया है पर उन्होंने |5 
अगस्त, 960 को या उससे पूर्व 26 दिन पूरे नहीं किए हैं। वे अपनी लाभ 
अवधि के भीतर 309 दिन तक के विस्तरित बीमारी लाभ का बकाया मांगने 
के हकदार हैं । 

ग्रिशाए९6 एश5०5 गा उ€०थंए0 ० फंडालावलत $|0००ता९५४ छलाली[ णा प्राष्प्राटत 
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ब्चा60 0 टांक्रां)0 6 98[व06 ए् €ॉशा१व6१ अंटक्655 5श्ाथी| ए्छ्रा०0 309 08; $ 
खत)! शी छ9शाती। 9000. 

7. इसका यह अर्थ नहीं कि नियोजक पहले तो छट्टी की अवधि को 
अनधिकृत मान सकता है और जब बीमाकृत व्यक्ति को बीमारी लाभ के लिए 
अपात्र घोषित कर दिया जाए तब वह उस छठ्टी को अधिकृत मानकर उस 


बीमाकृत व्यक्ति विशेष को बीमारी हित लाभ के लिए पात्र बनाने हेतु अंशदान 
दे दें । आवश्यक यह है कि अंशदान देय होने के समय पर ही नियोजक को 
छट्टी के स्वरूप के सम्बन्ध में अपने विवेकाधिकार का प्रयोग करना चाहिए। 

4 व्रक्रां5 6065 ॥0 गरा९क्षा (9 06 ९0॥0|0फ6/ ९क्या 686 8 9९7०० 0ी ]68ए6 85 
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॥66060 45 ४रव्वा। 6 ९४00ए७/ 50प्रात शएांइ९७ ॥5. 95$0०९॥07 76९एशाकाद 
॥6 वर्धाप्रार ० 68५6 2 [6 परा6 प्रोाशा (6 ए०ण्राएं9प7४०75 986८0776 606. 

8. मुझे यह कहना है कि कर्मचारी राज्य बीमा: अधिनियम के अन्तर्गत 
उपरिलिखित बीमाकृत व्यक्ति की विस्तरित चिकित्सा तथा नकद लाभों की 
पात्रता निश्चित करने के लिए यह जानना आवश्यक है कि उसने ऐसे कारखाने 
में जिस पर कमंचारी राज्य बीमा अधिनियम लागू होता है, कितने समय तक 
काम किया है। अत: मुझे आपसे निवेदन करना है कि आप कृपया उसकी 
लगातार नौकरी का निम्नलिखित प्रमाण पत्र भर दें और उसे इस कार्यालय के 
कर्मचारी को जो ......... को आपके कारखाने के निरीक्षण के लिए आएगा, 
दे दें; । ४ 

4 ॥8ए6 ६0 546 ताता शांत 3 श6ए७ (0 9667॥॥)6 ॥6 ॥06 0०6 89०४९ 
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9. जिस दिन बीमाकृत व्यक्ति स्वयं चिकित्सा लाभ के पात्र हुए हैं 
उनके 3 सप्ताह पश्चात्‌ योजना के अन्तर्गत इस क्षेत्र में उनके परिवार भी 


चिकित्सा लाभ के पात्र हो जाएंगे। 
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प्रश6 शिय्री65 0 गा8प्राएत छलल505 की 5 वा जा] 98९९076 शाग्त (०७ 
ग्राश्तांट्व] एछशाली। प्रा 6 ४०९7९ ]3 ए€्टा78 वींश 06 0866 (6 गराषप्राट6 


कुशा505 876 हशा56]ए९5 96९076 शा।॥6व (0 7600० ० 9शाली(. 


0. मुझे यह कहना है कि बहुत प्रयत्नों के बावजूद भी यह कार्यालय 
उपय्‌ कत बीमाकृत व्यक्ति की लाभ मिसिल ढ ढ़ नहीं पाया है। नियोजक को 
ओर डाक्टर को यह जानने के लिए पत्र भेजे गए हैं कि क्या वीमाकृत व्यक्ति 
द्वारा पहले भी कोई लाभ लिया गया है। मुझे आपसे निवेदन करना है कि अब 
इस बीमाकृत व्यक्ति की नई मिसिल एडरिमा पर अंकित कर दी जाए और 
यहां शीघ्र भेज दी जाए ताकि बीमाकृत व्यक्ति द्वारा दिए गए दावे को निपटाया 
जा सके । 


4 ॥4ए6 60 586 8 ॥5.॥6 09650 छरींण5 7 ॥95 ॥0 5९शा १0559]6 607 
905 0०06 40 ॥.806 ॥6 शाला 4]6 0० ॥6 800५6 ग्राशा।0०760 वाइप्राधत फक़ुछ$07. 
उलाल5$ (0 6 शाए0/2' 870 (0 ह6 60607 ॥8५6 छल 45शा९८6 शांत & शंल्फ 
40 38९शांक्षा। व क्षाएं छशाली। ॥985 फटशा ताबशा 99 06 वराष्प्राशत छला507 
एाट्शं०्पञपए, 4 ॥8ए6७ 0 2तुपव४ (90 43 ॥65॥ फशाशी ग]8 |॥ 765960९ ० [86 
प्राध्पार्त॑ छुशाइतगा गराब(ए वरठश ऐ९ ज़रांग्राह्व गा 6 बताला॥ ॥॥0. 5प7ए॥6० 
घाश्थाए 50 पाबा पाह6 णैंगा।॥ 0फ्णां0०१ 97 ॥6 वाइप्राश0. छला४0 739 #४€ 
03॥590560 0. 


]. परिशिष्ट आठ में दी गई लाभ दिनों की संख्या निम्नलिखित 
मामलों में सही प्रतीत नहीं होतीं। लाभ दिनों कीं सही संख्या तथा तत्सम्बन्धी 
रकम कृपया बताई जाए। 

गा 7९59९० ० 6 670 शाशए ०४४९४ 6 गरप्राएश' एाी एऐथाली। 9895 
शाएटा 9 /0797थात॑ांड शात 8065 ॥0 5९शा [0 96 टणाहलं, फल ढणाव्ल 
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000॥:07० ५ मै 


]2. निम्नलिखित मामलों में परिशिष्ट आठ में की गई प्रविष्टियाँ 
स्थायी अशक्तता लाभ काड्ड की प्रविष्टियों से भिन्‍न हैं। असंगति का समाधान 
क्र लिया जाए । 

प्रा 765960० ० ॥6 ण०0जणशा॥ह ०85९5, 06 थाप855 85 वतांट्क्वा०त 8 
237एशावार भा काश व्िणा ॥056 ॥ धाढ 908 (बव6., वाल त5९९एक्ााएंहड 
7799 9]6956 56 7९00०॥९०६०. 
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#4॥ 
अशक्तता ()540]0707॥) 
3. महानिदेशक को उन कामगारों के दावे पारित तथा स्वीकार करने 


का अधिकार है जिनको गलछती से अधिनियम के अंतर्गत हुए मान लिया गया था 
और जो नौकरी के. दौरान उससे सम्बन्धित काम के कारण दुबेटनाग्रस्त होते 


: हैं । अतः हम विचाराधीन मामले में महानिदेशक की मंजूरी ले लें । 


एटाता 6&९678] 45$ ल॥फ०फट/2त 0 9455 थग6ठ थधा०णज़ लांबांगा 
भण[हा5$ छाणालणा$/ 00ए९66. प्रात 6 8० धा6त जछञ०0 पाल जाप 
बल्रंवंदा। 0प्रा णी बात तपायाए 6 ००परा5० 0 था।ए[0गफ्राधा, ४४६४ 0०7, 


(हारटाणा6, 56९४८ 6००7 06ल्‍&॥०875 5६70०४०॥ 47 (6 025९४ प्रा667 ०0780:78- 
40॥. 


4. यदि बीमाकृत व्यक्ति दुर्घटना वाले दिन के लिए आँशिक अथवा 
पूरी मजदूरी ले लेता है तो उसे कर्मचारी राज्य बीमा अधिनियम उस दिन के 
लिए अस्थायी अशक्तता लाभ देने (की अदायगी ) की अनुज्ञा नहीं देता । 


भरधाशल ए१865 7 हि 07 947६ ६768 70८९ए९१ 87 ४6 वाहइप्राहत छ9050. 67 
ई68 049 0०0 ॥6 ९८८ंतशा, ४6 एड ७८०७ 6065 ॥0! एशायां। फुबगाला ता 
वच्याएणब्बाए [05892शा67( छटाशी। 0 (896 089. - 


5. यदि अशकतता तीन दिन से अधिक की हो ज्ञो कमंचारी राज्य बीमा 
अधिनियम के अंतर्गत रोजग।र--चोट के लिए बीमाकृत व्यक्ति को अस्थायी 
अशक्तता लाभ मिल सकता है। यदि कुल असामथ्यं तीन दिन से अधिक हो 
जाए तो लाभ असामर्थ्य के पहले ही दिन से मिलता है जब से उसे मजदूरी न 
मिली हो । । 

व॒श्ञाएण्या 70880[0॥०॥0 ठिल्लली गा 765960 086 छगएठ्ाशा 8 
45 84॥7550]6 (0 क्या व5प्रा60 छ50 प्राव6 ॥86 एड ७८६ ॥ [786 5889॥॥0 9 
€90९८05 3 0998. वा 6 (04 वा८898०॥ए ९5६०९९१५ 3 95995, 06 फैशालाी 


३9९००॥65 949५80]|6 0 ह6 प्रढा५ धिड 887 ०0/ 06 ॥॥ 22॥0/2॥% 40 <॥॥॥॥ | 
4]6 ]055 0 ७४265. 


6. उपरिलिखित व्यक्ति ने आरोप लगाया है कि वह-*--- को आपके 
कारखाने में काम करते हुए दुघंटनाग्रस्त हुआ । चू कि इस सम्बन्ध में आप से 
कोई दुर्घटना रिपोर्ट प्राप्त नहीं हुई इसलिए आप अपेक्षित पूछताछ करके मामले 
की सही स्थिति इस कार्याहुय को बताने की कृपा करें। 


0! 


4 ह27॥ ४] श दा 
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यदि यह मामला रोजगार-चोट का हो तो कृपया अंशदायी वेतन रिकार्ड 
सहित दुघंटना रिपोर्ट तथा निम्नलिखित सूचना भेज दें । 

][ ॥85$ 96९॥ 2]९8९0 छए 6 800०6 गर॥॥९6 6&790966 ॥4 #6 गाढा शा 
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]7. आपसे यह भी निवेदन है कि बीमाकृत व्यक्ति को उपरिलित राशि 
अविलम्ब वापस करने के लिए इस स्थानीय कार्यालय में भेज दें। यदि वह 
ऐसा नहीं करता तो कर्मचारी राज्य बीमा अधिनियम, 948 की धारा 70 के 
अनुसार वह राशि भूमि राजस्व के बकाया की भांति उससे वसूल कर ली 
जाएगी तथा कमंचारी राज्य बीमा अधिनियम, 948 की धारा 84 के अन्तगत 


उस पर मुकदमा भी चलाया जाएगा । 
व ॥8५४९ 350 40 7९तुप्र८5६ ए०ए तातए [0 ताला पर गराषपराटत (0 स्‍0॥58 ]06व 
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948, 

]8. क्षेत्रीय सहायक लेखा अधिकारी ग्रुजरात को सूचित किया जाता है 
कि बीमा/डाक्टरी प्रभागों से परामर्श करके मामले पर विचार किया गया है 
तथा यह महसूस किया गया है कि बीमाक्‌त व्यक्ति द्वारा अपनी चोट की 
सना बीमा मेंडीकल अधिकारी-बीमा चिकित्सा व्यवसायी को न देने में हुई 
असावधानी से स्थायी अशक्तता लाभ के दावों की उसकी पात्रता नहीं 
रहती । 

पुआढ रह्शांगावा 05887 000०00रा$ 0ी6०, 0प्रुंधवव 5 वणि606 40 
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9. स्थायी अशक्तता लाभ अस्थायी अशक्‍्तता के समाप्ल होने के दिन 
से देय है । अस्थायी अशक्तता उसी दिन से समाप्त हुई कही जा सकती है जिस 
दिन बीमाकत व्यक्ति काम करने के योग्य प्रमाणित किया जाता है । 

एलाउर्ाध्मा ठी$492शाशा। ऐलशाली 45 98980॥6 वा 6 तैद्वार (शाए0/9 
तांडक्ीटाला। ०८४६९४,.. गल्याएणबा५ व$5ककध्याथा 08 06 590 (0 8५6 ९९४5९0 
079 0० [6 त॥९ ० शांणा (6 ग्रह्प्ाटत एशा$इणा 45 ०शाती6त (0 96 

20. चोट अनसचित तभी सभझी जा सकती है जब उसका स्वरूप और 
कमाई की क्षमता की हानि का निर्णीत प्रतिशत उससे मिलता है जो अनुसूची में 
उल्लिखित है । यदि दोनों ही कामगार क्षतिपूर्ति अधिनियम की अनुसूची के 
उपबन्धों के अनुरूप नहीं तो धारणा यह है कि :-- 

(क) मैडिकल बोडं ने निर्धारण में गलती की अथवा 

(ख) चोट का स्वरूप ठीक वह नहीं है जो इसे अनुसूचित मानने के 

लिए होना चाहिए 

लिया गएपाए ढक्षा 96 6९6 35 8टा९तैप्रॉध्त ० जाला ॥॥6 ग4धाप्रा८ 0०6 
क्रांपाए थात 6 एशव्शाबिट० ० 08$ ० ह्थायााड़ स्वए4९०ा) 3एभा060 ६89 


जात [058 परथा।०ण60 | ९ इठारतपराढ,. ॥ ताल [ज़0 थार गत वा 80९00 क्लञाए06 
जता ॥6 छा०शं5ैणा5 0 ॥6 5ठा०्व॑परांल] (0 76 ५४. (१, 60०, ॥॥6 []765प0- 


0० 8 :-- 
(४) धंधाला 6 जिल्वांट्बी 800 शार्त वा ॥9८क्लातओए #6 35585जञञआ67( 


0 
(0). 6 वर्बाप्राल 0वंगुंणर 45 ॥00 ०ब०ीए शात्व व शातपोते 986 0 शायर 


85 500९00606 
2]. यदि बीमाकत व्यवित आवेदन दे तो अन्तिम निर्धारण के सभी 
मामलों में (जिसमें गेर-अनुसूचित चोटों के मामले शामिल हैं) जहाँ स्थायी 
अशकक्‍्तता लाभ की दर 50 पैसे प्रतिदिन से अधिक नहीं, लाभ की अदायगी एक 
मुस्त कर दी जाये चाहे वह निर्धारण विनियम 73 के संशोधन से पूर्व किया गया 
है या बाद में । ४ 
हक थी ०४5८४ 0 वध! 455९5३॥९१६ (7004)ाए् 7णा-8०ा९१ए९१ शाप 
८०६९७) ,फ़र66 7.]0.8 7806४ 60९8 ॥0( €०९८८० 00.507 एह/ 839, [6 ९0ग्राा08- 


(0 7039 56 8]0 9८१, ॥6 7. ?. 890॥65 0 (6 5870९, ॥6596९०।ए९ ० ॥॥6 
चिट ज९०ाालाः डपर०) 855९5 9गर८व१ 85 ९९ टांए्शा एणि6 07 श्वींध [6 धाहा0<- 
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22. मैं आपको सूचित करता हू कि बीमारी/अस्थायी अशक्तता लाभ 
का आपका दावा मंजूर कर लिया गया है। आप कृपया उसकी राशि स्वयं 
आकर इस कार्यालय से ले लें अन्यथा यदि आप चाहें तो रकम्त आपके खर्चे पर 
मनीआउडंर द्वारा आपको भिजवा दी जाएगी । 

4 था 60 गाणिय ए०ए धाद्या ए0प्ा ढांकाए ई07 डॉएत655/7०एतए०/ाए 7)589]8- 
घाल्ा फि्लाशी। 8$ 56९व ३०८०काथ्व, 0४00 गर47 9]6856  छंतधरलन 7९८००४ए९ (॥6 

ज्ाणा6ए फुशाइगाशीए व 5 णी०९, ० एणएए 506 066 6 का०णा छा]! 988 
शशाग्रा86 [0 ए०ए ७४७ 77067 0967 ६ ए०0प्रा ०08. 


23. जहां कोई बीमाकृत व्यक्ति डाक्टरी परीक्षा के लिए नियत तिथि 
को चिकित्सा निर्देशी के पास नहीं जाता तो क्षेत्रीय कार्याठलय से बिना 
पूछे ही स्थानीय कार्याढ्षय उबत तारीख के बाद लाभ देना निल्‍ूम्बित कर दें । 

जाल शा गराइण्रटत छछ$0॥ धि5 40 99८47 9९076 06 ४९०४८४] ]२९(००८ 
लि गाल्तांदब कक्मायाब्रांणा ता तप्रल १९, ०2गारली। प्राव/ 56 5759९76९0 ४8ए 


6 ॥.0०2४0 0706 जशञांत्रणणा ॥र्शश्ा०706 00 6 १6९०८) 0ग606 07 (6० 6०९ 
थेवा& ०9905. 


-_ 24. अनुसूचित चोटों के 'उन पुराने मामलों को जिनका वर्तमान अनु- 
देशों (हिंदायतों) के अनुसार पुनरीक्षण किया जाना था, पुनरीक्षण के लिए 
भेजने की आवश्यकता नहीं है यदि ऐसे मामलों में हुए निर्धारण को मैंडिकल 
बोर्ड ने 'अन्तिम' घोषित कर दिया है। 

व्‌॥6 006 ९०६४४ 0 ॥07-500609]60 ग॥[प्रांदह छाए द्वार तप6 007 76एं८छ वी 
8०९०१०॥९४ शांत हर छउंडगए गीशापरलां0त$ 0ा 6 500]6०६ 7020 ॥00 70ए 56 


घ्था। प्र णि €शंछ, [06 355९5शहाई कक परी) ०85०5, ]85$ 9९९॥ 06०३7९० 85 
४॥9' ७५ 4॥6 १४९०४८४| 8098॥0, 


25. क्षेत्रीय निदेशक को सलाह दी जाती है कि श्री------*-*- बीमा 
संख्या: २ के मामले को रोजगार-चोट के कारण हुई मृत्यु वाला मामला 
सान लिया जाए। ; 


क्षेत्रीय निदेशक द्वारा भेजे गए मूल दस्तावेज साथ वापस किए जा रहे हैं। 
इनकी प्राप्ति की कृपया सूचना दें । 
व॥6 रेच्ट्टाणान पलल0ता 45 ब0शं5८त ताक्व व॥6 ०४४९८ 0० 9]......... 


॥78, 55 चिता 02800 ज489 96 8006९एाटव 88 06 0 ठल्वा ता6 660 700 माला 
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क्‍90०प्राशाह$ गा णगांशाबों 0णाए4३706व 97 6 २6४0078। ॥9)॥8207 वा 
कलाणाव86 कैदाठ्जाव, प्ररशा 78०९७ 7497 9॥68५९ 96 8०८०४०ए९१३९०, 

26. - यह निर्णय किया गया है कि पहली अदायगी करते समय उप- 
स्थानीय कार्यालय का प्रभारी आश्वितों के पहचान चिह्न अदायगी-डाकेट में 
अंकित करे । डाकेट जब स्थानीय कार्यालय में पहुंचे तो पहचान-चिह्न फार्म 
क० रा० बी० नि०--40 वाले आश्वित लाभ रजिस्टर में चढ़ाए जाएंगे । 

॥( ॥85$ ऊ#च्ला। (6९966 छात्रा वालाभ्ाए० णी ॥6 5च्क-0८३. गीए6 शआणात 
7९००० हो इ66वतीए्दयांणा गर्ा(5 0 06 त6एलातला।5 गा 6 एवएए०९ा १0०९6 
जा गराबताड परब्वाडउ फकल्‍शाशा।, 0 76०2७०४ ० 6 60०९९ ॥ 76 004व ०#००, 
[॥6 [68&॥तल्‍ब्रांणा प्रक्चा7"5 छा 96 600फ904०१ ग॥ ॥6 706फथा67शा5! छाल 
एिल्ट्टांडईाला क हाय 55(-40. 

27. स्थायी अशक्तता लाभ तथा आश्रित लछाभ को अदायगी पेंशन के 
समात आवर्ती है । संवितरण-अधिकारी होने के नाते स्थानोय कार्यालय प्रबंधक 
की यह देखने की जिम्मेदारी है कि क० रा० बी० नि०--26 तथा क० रा० 
बी० नि०--40 रजिस्ट्रों में दजें की गई लाभ-दर आदि ठीक है और उसे स्वयं 
उसने या उसके पूर्वाधिकारी ने विधिवत प्रमाणित कर दिया है । 

शशापरधाधा ॥9889|6छग6ठा,. फशाली। बात 069शाव९व5 फ्रेशालीा।  ब्ाड 
76९ए7 8. एकजआशा।$ पर वैँट6 फुशाईंगा, ॥ 8 ॥6 7859णा5ंग।ए ० ४6 
].7080  ०#06 'श्ा8267, 35 ॥॥6 तांफ्रपाशाए जीरा, 00 5९९ वा धा6 काल 0 
$कैशाशी। 80. 35 शाश्वत व 06 ४807-26 ४॥0 ४5(-40 762[58875 45 6 
60776९८९6 078 876 ॥95 9667 60]/५ 65066 ७99 शां्राइछा[ 07 99 ॥5 [9९06९९९४४०7 
णी८. 

28. भविष्य में चिकित्सा बोर्ड को स्थायी अशक्तता लाभ के मामले 
भेजते समय क्षेत्रीय निदेशक दुर्घटना की तारीख के साथ-साथ चिकित्सा बो्ड के 
कागजों/दस्तावेजों पर चाहे रंगीन या अन्य प्रकार की पत्चियों से दुर्घटना की 
तारीख का स्पष्ट संकेत कर दें और यह भी कि क्या अर्जव (कमाई) क्षमता की 
हानि का प्रतिशत कामगार क्षतिपूर्ति अधिनियम, 923 की पुरानी अनुसूची के 
अनुसार मूल्यांकन करता है या नई के अनुसार । 

का पिप्रा& शाा6 गरबाताए एर्शधाशारल ठा ?2.0.8. ०85०5 (0 गाल श९वांएवा 
छ044, €8णावबा ॥96०ण. आठ तठेए्याल छ&ब्या।ए था 6 2थल्तांज्थ 
छ0थगाव ए4फुणलाड$ 99 ७0००7्पराटत #फ़ड छा ०गलाजांइठ8 गिर बहार ०एाी बटल॑बेशा 
0 जछाशाादा छशाएशाब३8९ णाी (055$ ० ढ्वायाए 60छबटॉए $ 00 98 3४5९५५९० 
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923, 
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29. यह अब निर्णय किया गया है कि बीमारी लाभ की दरों के साथ- 
साथ उन सब मामलों का व्यौरा अलग-अलग रजिस्टरों में रखा जाय, जिनमें 
प्रसूति ल।भ, अस्थायी अशक्तता लाभ तथा स्थायी अशक्तता लाभ की अदायगी 
अंशदान कार्ड के खो जाने के कारण, अंशदान काड सम्बन्धी विवरणी में उपलब्ध 
सूचना के आधार पर कर दी गई है । 


गा ॥45 ॥0ए 960 46८९0606 एाबा वा 8000० [0 अआंण॒ता€55 फशाली 78025, 
एथाए९ए्षा5 0 8]] ९६९४ ॥ एग्ंदा १०7४४ छा०ी ]0॥90क्वाए 05809]९70॥( 
ऊैशाशी। थ्याव एशा|ड बाला: ॥9580वग6०ा।. फ्रैशाली। ॥85$ फल्ला फुबंत था (6 
छब्बध$ रण 6 ाणिएबांगा 8५४७6 ख 6 रिलफाा ण एणग्राफप्रॉणा एक्ात 
076 40 गरा598०छ॥शा। 0 एग्रापफपांण एशतक, 7३8९ श50 छ6 पाक्षा।्ााल्त व 
६९एक 8० 7९878075. | 


30. महानिदेशक ने-*“*-““सै----**-०*- तक की अवधि के लिए 
श्री--:::- से सम्बन्धित कालबाधित-दावे को जाँच-पड़ताल की मंजूरी दे दी है । 


2४ 6 ार्शणा 6शाटा4। 85 इद्याटाणारत 6 वाएटशाएक्यांणा एणी ॥गता९ 
छथ्या€6 6975 व 7659९९० ० 9]ता.........+-- लि 6 ए९॥06 70॥........ ४ 


प्रसुति (/७॥९॥79५ ) 


3]. जहां बीमाकृत महिला वास्तविक प्रसूति के पश्चात्‌ प्रसूति लाभ 
मांगती है तो उसके दावे पर कर्मचारी राज्य बीमा (सामान्य) विनियम, 950 
के विनियम 89 के अन्तर्गत कार्रवाई की जाएगी, चाहे उसने पहले भी सम्भावित 
प्रसूति का प्रमाण पत्र लिया हो श्रौर उसे वास्तविक प्रवृति के प्रमाणपत्र के साथ 
प्रस्तुत किया हो । 


फ्रालर ॥6 लु॒ड्वागा 0णा. फरब्वाधागरॉए फैशाशी 5 _ इफ्मॉल्त छ/ए ॥॥6 75९6 
एछणगादबा क्षीरा 6 बरलएशो ए0ग्राशाशा, 6 टछींवांए शा छू 7€एप्राह०6 प्रात6&- 
एल्शप्यांणा 89 0एणी 6 5. $. 4. (56शालतरी) 6९प/आाणा 950, गर0ण्रापर- 
इथ्ावांएर 6 बिए वी 6 45५0 फाल्शंत्प्रडए कांबारत 8 ढशायीट6 0 
€+ए९७ॉ९८व ०ण्रागिशाला। क्षात 85 5प्रंआआ[॥।॥650 6 576९ 8॥ण8 शां। [6 एशास्‍0868 
ण॑ ब०पएबठो 6ण्रीालाशा 


थ7 


32. यह पहले ही निर्णय किया जा चुका है कि पर्दानशीन औरत को 
तब भगतान किया जाए जब स्थानीय कार्यालय प्रवन्धक अपने जानने वाले 
किसी ऐसे व्यक्ति से जिससे कि वह पर्दा नहीं करती उसकी पहचान करा ल। 

ह ॥88 था€09 9९ला १९९१९१ हवा 06 09॥॥607 [08 कृप्मातंशा88॥77 [809 
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33. उस काल में जिसके लिए प्रसूति सम्बन्धी लाभ की मांग की गई है 
या करनी है, वेतन पर कोई काम नहीं करना चाहिए । कोई भी काम करने से 
पहले फार्म नम्बर 24 पर दुबारा काम पर आने की सूचना भेजनी चाहिए। ; 

.. अगर कोई व्यक्ति अपने लिए या किसी और के लिए लाभ लेने के उद्ं श्य 
से कोई गलत बयान या अभिवेदन देगा तो उसके विरुद्ध कानूनी कारंवाई की 
जा सकेगी । 

० एणा: जि उल्यणाशन्ांणा आ०व 96 2९१ पए त0्गाएए 6 एशां०वँ 


6 जाला प्राधालाएज एऐशालशी 5 शाप ण 35 (0 96 ८क्षा॥60.  ०ाए८ रण 
इ॥९5परफांणा रण छए०ार वी रण 24 ग्राप५ ४96 $छगां ए९0०76 था ज़07 [5 
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॥९0066४ ०ा८४९॥# ]980]6 40 ए7/0$८९ए०7. 


कानूनी कारंवाई 
[.९2०0 3८एंणा 


!. धारा 66 के अन्तर्गत मामलों में यह आवश्यक है कि निगम नियोजक 
हारा किसी कानूनी दायित्व के भंग किए जाने को सिद्ध करे । ५ > कट 
आदि को सलाह दी जाती है कि गवाही देने के लिए केवल उन्ही अधिकारिय 
“को बुलाया जाए जिन्हें मामले की व्यक्तिगत रूप से जानकारी हो । न्‍ 

का ९85९४ प्रगतत्या 5९लांगा 66, ॥॥ 45 76०65549 जि 6 (०ए0णशा0णर [0० 
€४ह05ी 8 फछाल्वणी णी 5076. #धापा0ण 9 6छश्क्यांणा णा 6 एथा। र्णा रा 
€ाए0]0/८. 76 एट्ट्टाणाब। जिरए॑ण ढॉए.. शा 26 रांघ९०त ।9/ ०79 णीलं8|5 
ए0 ॥8५९ & 90507 |0096 ५86 ० 6 ०६४९ ७000 96 $प््रााणारत (0 8५४6 


€९9060॥06- 


शिया 
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2. जबकि मामछा अभी न्यायालय में हो था, कारखाना समापन में आ 
गया तथा .........को कारखाना समेटने के लिए एक सरकारी परिसमापक 
नियुक्त किया गया । परिसमापक से निवेदन किया गया था कि निगम 
को देय राशि मिल के विरुद्ध अधिमानी दावों में सम्मिलित कर ली जाए। 
मामले का अनुसरण करने पर सरकारी परिसमापक अधिकारी ने पुष्टि 
कर दी कि उसने हमारे दावे को स्वीकार कर लिया है और उसे अधिमानी वर्ग 
सें रखा है । ; 

१७क्रह 6 ८85७० 9४५ 5त वा ॥#6 ०0प, ॥6 क्यों जला गत ॥॥0|/ ० (4 ०॥॥| 
थात॑ थ गील॑गे [0(प्रं6॥/07 ए३5 ४०००ं7(९० दि शां।रवां)8 एए ॥6 .]] 07..... ...... 
प॒झह 0ग्रिषंध ंपपरांत07 ७६5 760७९४४९०० 00 70006 ॥॥6 890५6 थशा0फा 006 [0 
॥6 (णफुणाबा07 8$ 8 छञार्लललाब ९ 48475 ॥6 गां।.. 6वींट' फप्ाध्प्ांग् 
पि€ ग्राक्षाल, 6 गीतलाब] ॥चरपरांतभ्मता ०ण्रातराा०त पा ॥6 ॥80 800०0. ॥#90 
<|85॥ी66 0फप7 39096 टलंध्ाग 8$ 7र0शिथाएंक. 

3. कारखाना निरीक्षक ने देखा था कि कारखाना अधिनियम की धारा 
2 (]। (चार) (ग) का भंग किया गया है। किन्तु मूरूप कारखाना निरी- 


« स्ेक द्वारा नियोजक के विरुद्ध चलाया गया मुकदमा इसलिए खारिज कर दिया 


गया है क्योंकि परिवादी और अभियुक्त दोनों अनुपस्थित थे । 
बुआ क७०79 ॥598007 46 6550ए९6 8 छा6बणी ० 5९९४० 2। () 6५) 
(०) ० 86 7४8९०76४ 46. -6 9705९८ए॥0॥, ॥07०ए९१ ]8070॥९0 889775 (86 


शाए0जला' 0ज का6 (या ॥॥596९००7 0 +#8९(065 85$ 9९९॥ 045775560. 85 [8 
60797 870 [॥86 80९05९० जदाढ8 9000 808९॥(. 


4. बीमाकृत व्यक्ति और साक्षियों ने कहा है कि दुर्घटना के समय वह 
मशीन जहाँ बीमाकृत व्यक्ति काम कर रहा था, किसी ऐसे सुरक्षा गार्ड से ढकी 
हुई नहीं थी जिससे कि मशीन के खतरे वाले भाग से बचाव हो सकता । 

बुक वी5प्राटत ऊुल्ाइ0ा 70 ॥॥6 जणा65565 9896 5९6 धाक्वा 06. 7780778 
0 छ्मांणी ही वाध्प्रार्त छलाइणा छए३$ एकाताए, ए३5$ 70. 60पश्ा०त शांत धाए 
5वालिए एप््धात 00 .976ए९॥0 6 80९९55 [0 [॥#6 027867 2076 ० 06 गाबकांतल 8६ 


7॥6 ॥॥76 0 8०९०१९॥. 

5. क्षेत्रीय निदेशक को सलाह दी जाती है कि वह श्री .. ....., बीमा 
शमी, के दुर्घटना वाले मामले में अधिनियम की धारा 66 के अन्तर्गत 
नियोजक के विरुद्ध कारंवाई करे | निगम की ओर से मामले की पैरवी के लिए 
शी... को वकील/कौंसल करने की एतद्‌ द्वारा स्वीकृति दी जाती है। 
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॥75078706  ॥ए्गाए6.......*- प॥6 शाश2शाशा। 0०0 ॥॥6 (०एशा$8९), 8॥ग...,.-५५००००० 
॥0 9०20 ॥॥6 ९४६९ णा एऐशथीथाॉए एप ९0फणब्ांणा 5 गश60ए 497970ए९6. 


66 और 23 5] को... 27 बजे आपके कारखाने में कमंच।री राज्य 
बीमा अधिनियम, 948 की धारा 45 (2) के अन्तर्गत आपके कारखाने के 
रिकार्ड निरीक्षण करने हेतु आने का 'उल्लेख करना है। चूंकि उक्त तिथि को 
निरीक्षण के लिए अपेक्षित रिकार्ड मुझे नहीं दिखाए गए-इसलिए आपने स्वयं को 
कर्मचारी राज्य बीमा अधिनियम की धारा 85 के अन्तर्गत अभियोजन का पात्र 
बना लिया है । 

[ #॥8५९ [0 ॥९टि' एप 0 गए शांश्ा। [0 एणपए7 ९००09 फ़ाट्णांड९5 0.......-- 
हां,........7 ॥5 ॥596०ांगा ० [6 7600765 0 ए0०ए बिए०079 प्रातद्ा 5६टांणा 45 
(2) ० 06 प97709८6४" 5[6 वाश्पाक्षाट्ह 06, 4948. 05 [6 व्वृषया।26 
॥20070$ शल्ाल व्रत फरा०्वाटटत छर्शणाल गराढ 0 ॥59९९०%7णा एपाएछ0565 णा 6 
290५९ 6868, ए०प 48५6 7१९९१ ए०प्राइट[ 80]6 [00 फझा05९एपांणा प्रावद्ा 5९९०३ 
85 6॥॥6 55 /८[. 


7. देखा गया है कि कभी-कभी कर्मचारी राज्य बीमा अधिनियम की 
धारा 75 के अन्तर्गत कानूनी कारंवाई इसलिए नहीं शुरू की जाती क्योंकि 
कारखाने के अधिनियम के अधीन होने का प्रश्न नियोजक द्वारा उठा दिया जाता 
है । जब तक कि अधीनता सम्बन्धी प्रश्न कं फैसला होता है प त्राचार में ही 
बहुत सा समय बीत चुका होता है और नियोजक देय कर्मचारी अशदान का 
बकाया अदा करने में आनाकानी करता है । 

[6 ४88 96०॥ 055८० ॥4 50765 ]689 8००7 प्रावश्ा 5९टांगा 75 0 
6 फए0/ढ८४ 56 वाश्पराक्ाए्ड. 60० $ व0 वर्धाक्षटत॑ 96९९8५५७९ (6 
दुपल्ड्रांगा रण ०0०एटाब86 ० 06 ०0०79 7$ ॥5$९6 99 ॥6 था॥ए009०- 89 ॥॥6 
[गरढ 00एशब28 ३8 06०१९० ०णाञंवद्३096 धातर८. 445 98556 व] €०ए९५9००॥१९॥९०७ 
70 (6 €७गए0फल7 ३8 ॥छप्रटाक्षा। क्‍00 9489४ 6 शा 0 ९॥ाए096९७ ९०णाप्रप्र- 
(0॥ 006. 


8. यह निर्णय लिया गया है कि चूंकि कमंचारी राज्य बीमा अधिनियम 
948 की धारा 66 के अन्तर्गत वसूछ की जाने वाली राशि का हिसाब-किताब 
लगाने के सत्र कर्मचारी राज्य बीमा (सामान्य) विनियम, ]950 के विनियम 
08 में पहले ही निहित हैं अतः आवधिक अदायगी के वर्तमान बीमांकन मूल्य 
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की गणना का हिसाव-किताब अब से क्षेत्रीय कार्यालय में ही लगा लिया जाय 


और उसकी क्षेत्रीय सहायक लेखा अधिकारियों से जांच करा ली जाए । 


[[ ॥8$ ४छ6०॥ 0९०७१९१ (भा 8॥08 ॥6 णिएपै३९ $ ०7 ए०ादवाडइई ०7 (० 
ज्ा॥0णणग ॥९00ए7८780]6 प्र/607 5८लांगां 66 ० ॥॥6 79]09625? 56866 5प7/806 
30०, 948 ॥8५९ ९8०५9 560 |20 00ज७॥॥ ॥ रिव्छुपोशाणा 08 0 06 7709- 
€८४" 8866 [75प70॥02 (50॥९9॥) ]२९४७।४॥०05$, 950, ॥6 <वाएत]8007 ० (॥6 
2लएबायब छार5छां ए8]0९ ० [॥6 #०ंग्वालक ए4जाला। ग्र4प ॥ । ०२ ४०)३१ ०८ 
'ए0(६०० ०ए गा ॥6 रिव्छाणाब। 0#५085 870 8० ला€०/९१ ७99५ ॥6 [२९९०७ 
35५व84॥0 2०८०प॥५ (0)085. 


9. अधिनियम की धारा 66 के अन्तर्गत सर्वश्री-*:*-८*- के विरुद्ध... ..: 
रुपए वसूल करने के लिए मुकदमा दायर कर दिया गया है। यह राशि स्वर्गीय 
श्री..... के जिनकी......को रोजगार-चोट के कारण मृत्यु हो गई, आश्रितों को 


देय आश्रित लाभ का बीमॉकित वर्तमान मूल्य है । 

8 ०858 ॥38$ 9९९॥ व]60.  48भा॥$ 5॥॥|5५.........७। -76९0५67५ प्रा0९/ 8९०४० 
66 0०6 06 #० ० ५. .----०-*- 90३ पी8 8ण॑प्रद्ा॥। 96567 ५७४४ 0० ६॥6 
0९.0७708॥[5 छ०7०ी।६ 99 ॥४0]6 40 [6 06679०70७॥$ ० ॥6 06९०९४५४९९ ७... -««००० 
४ए)0 गा शी 4 चंद] ९॥एछ0हा गर[ंपा9 0...... -*० 


0. कर्मचारी बीमा न्‍्यायालय में साक्ष्य देने के. लिए बीमाकृत व्यक्ति 
को अपने गाँव से बुलाने पर किए गए खर्चे की वावत महानिदेशक ने-*“***- - 
रुपये की कार्योत्तर मंजूरी दे दी है। 


चुप [9९००7 05छ्ाह्ाब ॥35 8०८०१९१ ॥8 ७१-००५४-१०७० इक्चाएीांतणा 0 
(फ्यात३- व्ीवए पा ग्रोह्पाल्व एश50णा ग07 75 
छप्मए096९४' ॥5078/06 


28, ८77४४ ०००४२ गरीएप्रा€0 
गरभाप७. 98068.. णि. शावशााए €शंवेल्ा०8. गा. 6 


-(0एा[. 


[]. कर्मचारी बींमा न्यायालय द्वारा दिए गए निर्णय पर विचार क्रिया 
गया था और चूंकि उसमें ठोस विधि प्रइन नहीं था इसलिए उच्च न्यायालय में 
अपील न करने का फैसला किया गया था । आवेदन के खारिज होने तथा इस 
राशि की वसूली न हो सकने के क्या आधार थे उन पर भी विचार किया गया 
था और यह पाया गया कि मामला मुख्यतया इस आधार पर हाथ से निकल 
गया कि जिस सरकारी वकील को निगम के वांस्ते मुकदमा लड़ने के लिए किया 
गया था उसको बदली हों गई और उसके स्थान पर जो निजी वकील किया 
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पक ]ए१९०आ०८ा। हांश्शा 0४ (6 छ796096९५. वाधप्राक्षाए8ड८ (0प्रा। ए8$ 
<).00९0 8॥0 88 पाश6 ए85 ॥0 - 5एँश॑क्ातंध एणा। ० ॥9 9 ॥ए0766, ॥ ७85 
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48/06 ॥767९5(. 

2. यह विचारणीय है कि क्या स्थानीय कार्यालय प्रबन्धक मोदीतगर 
को कचहरी के मामलों को निपटाने के लिए गाजियाबाद आने जाने के लिए कहने 
की बजाय इस काम की जिम्मेदारी गाजियाबाद के निरीक्षक को साँपी जा 
सकती है। 

[[स्‍8 0: ००ा३तशाबाणा शा्ाश पा6 ॥59९007 ॥॥ तवडांब09व० ०्ण्पोत 
४९ ९७॥70७५९० शांत ॥6 765907धंफधाए रण व्र्ञावए ०0प ०७565 06/वघ28996 
गराशल््त 0 88त8 6 ॥,.0०8॥ (0# 06 (७8286, (००॥॥9884 ॥0 द8५९| 0० 
(3॥829090 07 6 ए90ए700$6. 

3. कर्मचारी-राज्य बीमा अधिनियम, 948 ([948 का 34) की धारा 
97 द्वारा मिली शक्ति का प्रयोग करते हुए कर्मचारी राज्य बीमा निगम एतद्‌ 
द्वारा कर्मचारी राज्य बीमा (सामान्य) विनियम, 950 में निम्नलिखित और 
आगे संशोधन करता है जिसे उक्त घारा को उपधारा () की अपेक्षा के अनुसार 
पहले प्रकाशित कर दिया गया था, अर्थात : 

[] €एलटा5९ ०6 ए०फछ5 ०ग्रालि।60 797 56०४० 97 ० ४06 शाए09885: 
8४(७(७ ]75078706 ७०, 948 (34 ०॥ 948), (॥6 शा9]096९४! $88/6 75078/08 
007० थाांणा वरढ्व०0०५ 72/065 ॥6 0]॥0908 चिष्ताला धा67क्‍गराशा5$ | 6 
ह779|098९४? $[4866 ॥75079706 (62०778]) रि९९४|७॥४०॥5$, 4950, ॥॥6 846 ॥9५॥789 
8९७॥ एा०एं०ा8ए एए79॥9॥64 85 764प्रा/८6 99 5५७-5४६९(४०॥ (() ० ४6 $46 5७०६० 
77876|५9 :--८ न्‍ी 


विविध 
'भधा5९८७॥७६९०७५ 
.. राज्य सरकार ने सामान्य अंशकालिक विशेषज्ञों के सात पद अर्थात्‌ 
बुरहानपुर और राजनन्द गाँव में दो-दो और जबलपुर, रतलाम और भोपाल में 
एक-एक समाप्त कर दिए तथा निम्नलिखित 58 अतिरिवत अंशकालिक विशेषज्ञ 


-' 2:2५: 


32 


ु व॥6 84९ 060एशश्राधा( ठ5००४ग7रप८०त 7 9085 0 6शाश्ष4) ए४॥ [76 
596९9 शंट, 2628० ४६ ऊ्रप्रागक्ाएपा' कात, रिक्वा॥869807 76 076 ९४०४ 
क्षा '203एपा, रिभ्ाद्ा। श्ातव छ0फव] शा 3900०769 6 600 -7॥78 68 86ठ6णा॥] 
एथां 6 59९९४॥४६ : 

2. एस० डी० सैनेटोरियम बंगलौर में 6 शय्या का दूसरा उप-भवन 
बन जाने के फलस्वरूप उसमें आरक्षित 6 छय्या बन्द कर दिए गए। किन्तु साथ 
ही योजना के अन्तर्गत वेन्कटेश्वर सैनेटोरियम में 9 सामान्य शब्या (प्रसृति 
मिला कर) तथा 0 क्षय रोग शय्या भी आरक्षित किए गए । 

(075९4पथ॥॥ पएछुणा (6 एण्ग्रागरांइड्ंगरां।ह8 0 5९००त #॥77९5० 6 6 
8605 ६ ॥6 $. 0. इ$ल्लयाध्षाणांप्रा 80789॥076, 6 5९05 +€5८/४८० फ्रालाथा 
जल तां$टणापरापर्त,. साल 9 ठथ्ाला॥ 5९००५ (॥९0ए०)ग॥९ )/६॥९४४४४७) थ्वात॑ 


व. 8. 9९05 फरटाल, ॥096ए९2, 7282ए९० प्रातल- 06 82॥60॥6 | ॥6 ५९॥॥६६९५ए६६ 
$िक्ला)॥0ांप्राग. 


3. राज्य के हिस्से का उल्लेख राज्य सरकार और कर्मचारी राज्य बीमा 
निगम के बीच होने वाले किसी करार पर न छोड़कर अधिनियम में ही कर दिया 
जाना चाहिए। राज्य सरकार का हिस्सा निम्नलिखित ढंग से निश्चित किया 
जाना चाहिए : 

(क) बीमाक॒त व्यक्तियों के लिए डाक्टरी देखभाल के व्यय का एक 

तिहाई ; 

(ख) बीमाकृत व्यक्यों के परिवारों के सदस्यों के लिए डाक्टरी देखभाल 

के व्यय का दो तिहाई । । 
वुफ6 8%/6'8 5॥क76 एा०7ात 5९ 59९टला९व व 6 66०5९ 0 70. ९६ (0 
ह9/ बशार्शाशा। [0 96 ध्षाएए६0 ा >४2लए८था (6 ह7]09९९५' 5६6 [#5प्रा॥॥06 


(0फणक्वांगा 6 [6 $(806 (00एटणाग०ा॥[, वआ6 5976 07॥6 $0806 60एश॥- 
गधा 59006 96 ५/07]0006 0०7 85 0]।0५9$ :-- 


(3). /3 0०॥#6 ०08 07772९0[८०4] ०७०९ 0 प्रा5प्रा80 छ९7507$ ; 

(0) 2/अ06 ० ॥6 608 0 ग्राल्तील्वा 287० 00 ग्राशा96९75 07 (6 शिएा|ए ० 
(6 4750760 9९75075 ; के 

4. सेवा पद्धति से बीमाकृत व्यक्तियों और उनके परिवारों को सन्तोष- 
जनक डाक्टरी सेवा प्रदान करने की अधिक सम्भावना होती है। यह हो सकता 
है कि कुछ केन्द्रों में परिस्थितियां ऐसी हों कि सेवा पद्धति को अपनाना सम्भव न 
हो सके। ऐसे स्थानों में राज्य सरकारों को चा हिए कि सुविधाजनक स्थानों पर 
कम से कम कुछ सेवा औषधालयों की स्थापना को उच्च प्राथमिकता दें तथा 
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बीमाकृत व्यक्तियों को इस बात की छूट दी जाए कि वे चाहे बीमा चिकित्सा 
व्यवसायी के पास नाम लिखाएं या सेवा औषधालय में जाएं । 

5शशएं०6 $8एशशथा. णीलि$ >लाशा छ055ां।ंव०४ णएी शंशंाँड $80890079 
प्रा्ठांद्व इ०ाएांट8 040. 6 वाइप्रा्त छुल$णा5$ थाव पीला शिय65.,.. सि०ए०एश, 
९णावेाएरणा$ 7 5076 ढशाए65 497 96 5प्रत्ा. प्री्व। 830फ%00॥ ० 6 इ5९एं०6७ 
8५६6 7439 ॥0: 96 9085706.  |॥7 80९० छ[8085. 6 8486 (00ए७॥र760(58. 
झ00|6 ए५० |! ए70779 (0 हा इयाए प्‌ 0 4 [685 8 छ्र ०णाएशांध्ा।५ 
]008०0.. 5ह7एंए8.. तीं5एथशाइक्वा।85... 74._ 6. ॥॥5प्रा७6 ५ एश$0 78979 98 
शाश्शला 8 जाता जालाीालशा 0०0० लाए! शांत्र क्या (शए 0 ४ 6 $5९एं०2 
0|8]0०758 9. 


5. यह सुनिश्चित करने के लिए कदम उठाए जाएं कि कमंचारी राज्य 
बीमा योजना में कार्य करने वाले डाक्टरों को औद्योगिक स्वास्थ्य और औषध के 
क्षेत्र में उचित ढंग से प्रशिक्षण मिला है । 

5698 गरा8४/ 350 96 (शा 60 शाशया6 पीता 0000$ जछणा!ंताए 7 ४ाढ 
छरए076०९७१ 5४6 पराहप्रा्माए४ $०ा०ा6 ॥8ए6. 9076० एक्ंगराए8 7 6 400 ०॥ 
॥70प508] 698[0 8॥0 ॥60[०॥6. 


6. डाक्टरों को नियोजकों को सीधे सूचना भेजने में कठिनाई होगी क्योंकि 
उनके रोगी (मरीज) विभिन्‍न स्थापनाओं में काम करते हैं और डाक्टर के पास 
उन सब के पते नहीं होते । वर्तमान कार्यप्रणाली चलने दी जाए । 

पृप्राल 60605 जणां। गरात ] ठावी०एप 00 इछाव सागााबरांणा ॥0 6 लाए0 लड़ 
56८५४ 85 पाए ए्वाश5 ०0॥6 गण परक्षाएं तालि०ा ९४६०॥॥॥ञ7ग67 0 एल 
50८07 306९5 70 ग4ए९ ला 8607655९8.. [॥6 खक़ार्इलशा फाबइएा606 पाए ऐड . 
एशथाय्रा[26 40 ०ण्रगरप्र८. 


7. बीमाकृत व्यक्ति को दिनांक से डाक्टरी उपचार तथा परिचार 
की और डाक्टरी आधार पर काम से अलग रहने की आवश्यकता नहीं होगी । 
बुशल वाह्पराट6-कुशा50णा ज़रा ॥0 €व॒परा।€ ग्राएता०। प्र्द्दताला कात॑ #शा- 
(न्मा०6 धातव॑ 40॥थावण्रा ॥णा छए०7९ ता गराल्तांटव ए7/07705$ 40॥... ...... 


8. प्रमाणपत्नरों को चिकित्सा अधिकारी ही लिखना जारी रखें। यह काम 
लिंपिकों को नहीं सौंपा जाना चाहिए । हां, यदि प्रमाणन पद्धति का सरलीकरण 
सम्भव हो तो क्षेत्रीय निदेशकों से परामर्श करके, उस पर नए सिरे से विचार कर 
लिया जाए।. 


ह्छ ज्नणचल्चत 
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८ व॥6 ०शातंक्‍0ब्राट5 प8ए ००्रातरपठट 00 - 586 छपराका 09 ९ ॥696द ००08. 
वा5 जएणार 50000 700 96 &ा॥ए5९१ (० थ्क्ष।5., .  धर0०ज९०एश',, शाए धंग0]708- 
धंणा 0 ध6 सथापरीए्द्रांणा छा0०७०076 5 9705506, ॥ ॥89 96 ९०॥5067९० ६[९६॥ 


- ग0 ८णा5प्राक्ांगा शञां। (86 7९९2079] 7)76005, 


2. क्षेत्रीय निदेशक को सलाह दी आती है कि क्षेत्रीय मुख्यालय में स्थित 
स्थानीय कार्यालयों का निरीक्षण मास में एक बार अवश्य किया जाना चाहिए और 
वह भी विस्तृत ढंग से निर्धारित प्रोफामें में जो इस कार्याठछय के दिनांक“ के 
ज्ञापन संख्या 7 द्वारा भेजा गया था। 

वा किच्झांणाब। रटाण 45 38695९0 पा 6 7.0080 0065 आए(८००१ 
गा रटट्टाणा4। प९६१५प४९७४ 580०0 गरएक7980!9 9675096060 ०ा०6 व 8 गाग्ा। 
बात (शब्वा 400 ॥ 8 (8७९व क्रधाहटा' 7॥ ॥6 छा०४९०१७०९6 एछा0ण०08 5९१६ प्रात6- 
ह॥75 006 ॥रशाण0 77 )९७०.......... 48660 ,..... ... 


0. अधिकारियों को सलाह दी जाती है कि बाहर स्थिंत स्थानीय 
कार्यालयों के निरीक्षण के लिए दौरे आयोजित करते समय वे उन मामलों को भी 
साथ मिला लें जिन पर उस क्षेत्र में निकटवर्ती क्षेत्रों में ध्यान देने की आवश्य- 
कता है, ताकि दौरा उपयोगी रहे और किफायत भी हो । 

.._0म66&58 काल 6९5९१ पथ ज़्ं6 फांधापाँ।३ 40प8 07 7फल्लांगा ० 
हार ठए आंवांगणा 7,0०8] 0ग्रील्ट5, 0॥67 प्राध्धा४5 ए€पुप्ंपएए क्वााएंगा गा एव 
का९8/०णरााहपए075 क्वा०६६ 850 ॥89 96 (8७॥ (08९67 ६0 786 ॥6 शंभ[ प्रिणा] 
दा00 €९०7णा८2॥!, 


]. ““पहुंचने पर यह जानकर आश्चर्य हुआ कि उपस्थानीय कार्यालय 
इसलिए कायें नहीं कर रहा क्योंकि प्रभारी लिपिक अजित अवकाश पर चला 
गया था। अस्थायी तौर पर इसे भूगतान कार्यालय का रूप दे दिया गया था। 
हर दूसरे दिन पास के नगर के स्थानीय कार्यालय से खजांची दावे 


इकट्ठे करने और'''' स्थानीय कार्यालय द्वारा किए गए दावों का भगतान 
करने“ “जाता था। 
॥6 ए85$ 8पफांशा)8 60 क्‍6द्व7 ता क्राएश 2४......... पीबा 6 5फं-ा.06वा 


६906 85 ॥0 पिलांणाआओह 9९९४१५९४ 6 लुशाएनालाबाए6 ॥80 8006 ० €श्ााटत 


428४९... 7 9060 #षशा शाएणक्षाए एणाएटालत गा00 & 7३४ 0#60.  & 685गांशः 
470 06 ]0684 ००९ ० 9 परथ४॥0०ए्गा३ (0णा शं॥००......... 07 क्षाश्रा)896७ 
8995 40 ९णा6० ढ!क्यातर5. शाते (0 प46 फ्शाशा।$ 0 095 जगा ॥80 फऋलला 
995$९0 8/...... .«« [0०३] (07#06. 


[2. यह मालूम हुआ है कि ' “““*** (नगर) में कार्यभारी सहायक को 
बार-बार अनुपस्यिति से बोमाक्ृत व्यक्तिपों में काफी रोष है। उनके दाबों के 
निपटान में उप-स्थानीय कार्यालय द्वारा हो रही गम्भीर देरी के खिलाफ वे पहले 
ही शिकायतें कर रहे थे । 

[05 प्रा06750000 ॥॥8॥ ॥76(ए७॥६ 8050006 ० ६6 65388 400486 ॥80 
०8७३७९0 ह8%/6 7९४९७॥॥॥07॥॥ 877008 ॥06 7फप्रा०व 9७75005$ ॥॥...... ... ((०ए५7). ॥769ए 
लाल 876899 ००गफ)थागं।ए 88850 -5९७१०08 06९8५5$ ग 5९६४श॥०ा६ 9० पथ: 
0०॥३॥5 (70फ09॥ ॥॥6 ४70० ],0८4 (006. 

|3. बीमाकृत व्यक्ति का मूल पत् क्षेत्रीय निदेशक''““““““““को प्रेषित 
किया जा रहा है। क्षेत्रीय निदेशक को विचाराधीन पत्र को प्रति बीमाकृत व्यक्ति 
हारा पहले ही भेज दी गई है। उनसे निवेदन है कि वह अपनी ओर से उस पर 
टिप्पणी सहित मामले के पूरे-पूरे तथ्य शीघ्र भेजे। वह बीमाकृत व्यक्ति का मूल 
पत्र भी वापस छौटाए | 

प्रशत७ वाहप्राष्त. एश३४०णा॑डइ वलीएशा गी. गणांशाबों 745. गज्रना१वलत 
॥0  ॥6 र€एंंगाव्रा जारणंतठा........... ॥60 जीणा 3. 00597 ०ी क्ांदा' परातशः 
00०ाडंतशाश्ांणा ॥885 क्रारबतए फ>ढशा इशा। 9/ पाल ाशआाढ0 फकुश$णा, ऊे6छ 75 
76006४९6 -+0 ियांशा ॥6 धि इिठां$ ण ध6 0856 गा३ई. शांति कांड 
९0णागशां$ वीशरणा प्राएशाए था0 2850 040 7ए्ा 6 श5प्रा०20 ए८780775 
[शांटा वा 07९॥4॥, 


[4. उपयुक्त विषय पर सामाजिक सुरक्षा विभाग के पत्र संख्या 
दिनांक“ के अनुक्रम में मुझे आपको यह सूचित करना है कि आपके मामले 
प्र ध्यानपूर्वेक पुनविचार किया गया है किन्तु खेद है कि क्षेत्रीय निदेशक द्वारा 
लिए गए निर्णय को बदलने की गुंजाइश नहीं है। 

का एणाप्राएश्बयांणा ण एछच्फकुक्षायाशा। णा 86ढ6ांग्री. 8$९०८एणाए ।60 ०. 
०-4 5: 0क80.......--. ० 6 870ए6 $प्रश|ंढ०, 4 जद्वए७ 0 यागिया ए0प 
पीठ /0०पराए 08586 ॥45$. 980 ९क्ार्णपर।ए 76-00४6 6064 ४छपए ३ 48 76९7९60 
गिी्या; गीशालह 8 70 50596 0 ब्राशााए ॥6 १962080णा ०0० ॥ढ€ रह्ग्ांगणाव। 


ह.+ «७०००० + * 


॥ 8 |॥ (५० (०। ४ 

5. माननीय श्रम तथा रोजगार मन्त्री नई दिल्‍ली को सम्बोधित बीमा- 
कृत व्यक्ति का पत्र संख्या 7 7 दिया संलग्न है। क्षेत्रीय निदेशक 
से निवेदन है कि वह उस पर अपनी ओर से टिप्पणी के साथ मामले के पूरे तथ्य 
बताए और बीमाकृत व्यक्ति का मूल पत्र भी वापस भेज दे। 
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सवा0005९१ ज्ञाबए ए७9685० ७७ 6770 [6 प्राघ्प्राश6 ए८६०४१४ [शाछा १०. 
७५ 02 ०8० ४7५ 0866:;,. ...६०.,५५.४) 0ंशा08]  8007९5500. 0 6 मणग्राफाल जग्रांघटाः 
हा १.9800प7 वात साफाण्शाल्या, लए फटा, 4706 ॥र6हांणा॥। 97९००: 5 
ए९पुप्०४९९ 0 गाधध्ा८ 6० णा चिट$ 0 (6 ०४६७ बंगाएशाॉ।. 5 


€०गग्राशा& (९९० प्रा820ए9 8॥0 बलो5० [0 7शएाा [॥6९ ॥795प्र८6 ए९7507*5 ]6(€- 
पा 0शा79]. 


6. स्थानीय कार्यालयों में पीने के पानी, पंखे आदि की सुविधाओं के 
अभाव की शिकायतें बीमाकृत व्यवितयों ने कभी-कभी की हैं। हिताधिकारियों के 


लिए इन प्राथमिक सुविधाओं की आवश्यकता के महत्व पर बल देने की आवश्य- 
कता नहीं । 


(०7्रफ्राध्ा॥ा5 ॥8५९ 50ग्राटप7९5 ७०९ 
(6 805०70९ 0 8०॥॥४6$ ॥]:6 काग्राताए एल, 5 ९०, ४ (6 ]0९8। 0००९5. 


वक6 9रए0णाक्ाए८ 0 ॥6 ०९०० (07 [868९ ९]शाल्याक्षाए 8िए।तं8६ (07 ए0शाशधीएं- 
का65 76९०१ ॥870]५ ७८ ९॥79]48260., 


7] 77806 ७५ (॥6 775प्राठ0 9675078 886 प्रा 


7. बीमाकृत व्यक्तियों द्वारा की गईं शिकायतों में अनावश्यक विलम्ब 
बचाने के लिए यह निश्चय किया गया है कि शिकायतों से सम्बन्धित सारे पत्चा- 
चार में ऊपर दाएं कोने में “शिकायत-तीन/सात दिन के भीतर ही उत्तर दें” ये 
शब्द बड़े अक्षरों में अनिवाय रूप से (अवश्य) टाइप किए जाने चाहिए । 

का 0766+ 40 ३४०० पए76९९८55879 0९]8५8 | 7259९० ०/ ९०779!क765 !0622९0 
छ9 ॥6 गाधइप्रा€त 9८5075, 40 ॥95 ॥८९॥ 06८०४००० (॥9( [॥6 ४००४5 “८097, 6 
ज+पिफ्रशाए 007 शातफ्रा 3 7 796र5.? हआठणत पएक्लां80[ए9 86 फज़्व्व पा 


004 [७6६ ०॥ 6 78॥6 ध्ध्यात क्‍0फ9 ९००णगयाहा ० 8] (8९ ००76599॥06॥08 068|॥8 
शांत 06 ००985. 


8. बीमाकत व्यक्तियों में कमंचारी राज्य बीमा योजना के प्रचार हेतु 
' क्या आप इनसे परिचित हैं” शीर्षक पुस्तिका (पैम्फलेट ) अंग्रेजी तथा हिन्दी में 
तैयार की गई हैं। पैम्फलेट की प्रतियाँ सीमित संख्या में होने के कारण कुछ 
प्रतियाँ सभी क्षेत्रीय निदेशकों को अलग से भेजी जा रही हैं । 


6. एथाफा।रल _कफा३५७ श्णा ग्रह वीशा #>ठिा6! ॥35 छ९शा छा0ा8॥0 5५ [पर 
छाशाओ। ३70 पाता (67 एप्ाएछ०5४४ ०07 एपशलाए ० 6 ४. 5. 


50ाशा९ ॥ा०ा ९ 
06 वंगरषप्राटत छश50785. 


28 ॥॥6 गणफापशः ० 600फ 65 ०0 ॥॥6 छ्मा।फ० 8 


गगरा6०6त, 8 €िफ ९०करॉं०5 बाल 9थाग? (65्रशांणा०त (0 2 रि68078।  )76८०6०75 
$ककुका4०५०, . 
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9. इस समय स्थानीय भाषा में यह बतानेवाले परचे कि झूठा व्यौरा देना 
अपराध है, बीमाकृत व्यक्तियों में इसलिए बांटे जाते हैं ताकि उन्हें गलत बयानी 
के परिणामों का पता चल सके। स्थानीय कार्यालयों में काउन्टरों पर इस सम्बन्ध 
में रोगन से लिखी (पेंट हुई) सूचनाएं भी लगाई गई हैं । ) 

2 एा6छशा। ्वकी९ा$ ७एथांगरां।8 | 06 ॥009] [क्राशप48९ पक्ष ववं5 था 
णीशा०8 (० गराब8 ६56 060॑शयांगा ब्वाढ ताप ब्गाणाड 6 5परवत 
एशा४078 80. 8$ [0 गराब१6 वाला ३७8९ ०0 [6 ९0णा5८वपथाल्ट5 ०0) जशाणा३ 
वह्लबाधा05.,. रिवं70९0 ॥00085 (0 (5 शींटट काठ 850 त5989९0 8६ 06 ००परा- 
[075 0| ॥॥6 008। ०णी०९४. 


20. यह देखा गया कि स्थानीय कार्यालय में कहीं भी कोई छपे या हाथ 
से लिखे पोस्टर नहीं छटकाए गए थे । स्थानीय कार्यालय प्रबन्धक को सलाह दी 
गई कि वह गत्ते पर अच्छी प्रकार चिपके हिन्दी और उद् में हाथ से लिखे हुए 
कुछ पोस्टर टंगवा दे, विशेष"रूप से उस कमरे में जहां बीमाक्ृत व्यक्ति अपने 
दावों आदि की अदायगी के सम्बन्ध में आते जाते हैं । 

ह[ ए85 0080ए6व व विलाल एशा७ 70 छ0868, . एछपंरलत 07 शक्षा0- 
शातराशा, 008 भाए जाला गा 6 क्‍.00॥] 0॥0७., प्रगाल [.0०8 0#06 'शंबवा88० 
ए8$ 800ए5९06 (0 द्वा8 ए0 3 €िज़ ॥880-ए7700॥ प्रांतती ७70 पाक ए०४ट5$ 609 
74966 ०7 एथात 5005, फुब्याधंणराका।ए ज [6 7007 0 एशरांणा (86 ॥87760 
ए&75075 . 48ए6 7600श९॥ए, 4०९९४५ व॥ ०0॥्रोढणांणा जात ॥6० फएवएणाला। एी तथा 
९8॥75 ९८, ; 

2. मैं आपका ध्यान कमंचारी राज्य बीमा (सामान्य) विनियम, 950 
के विनियम 76 के अन्तर्गत अपील नन्‍्याशैधिकरण की स्थापना बाबत इस 
कार्यालय के इसी संख्या वाले पत्र दिनांक “की ओर आकर्षित करता हूँ तथा 
यह निवेदन करता हूँ कि उस सम्बन्ध में की गई कारंवाई की सूचना शीघ्र दें । 

7॥876 0 वराशाॉ&6 ए0णएा शाएंणा (0 कांड गीर6ह [लाल 0ी लला प्रषाएश 
।0९:2॥ 26 70 0 उ762470ग8 5९एा।ड़ पए ० 5फए9०8 ॥एंफ्रफराभड प्रात ९४४४० 
76 ० 06 &7फ7]096९४! 5४९ वाशत्राक्षाट6 (७०8) शिल््ए8907 950 व 
40 ॥€तुपढ& पीध्वां 8९7० (श6शा 7 पा पारक्षांशा 7997 तावीए 86 गराध्वा०१ ६ था 
€०7]५ 086. 


22. जहां लेटर बक्स लगाए गए हैं (पत्र-पेटी रखी गई है) उन्त पर क्षेत्रीय 
भाषा में यह सूचना लगा देनी चाहिए: 

(क) प्रमाण-पत्र स्वयं देना अधिक अच्छा है.। | 

(ख) यदि प्रमाण-पत्र बक्से में डाला जाए तो उसका दावे वाला अंश अवश्य 
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भर देना चाहिए जिसमें यह 
स्पष्ट हो कि हे > 
है: 5#3४8:3; मनीआडइडंर द्वारा 
अगहाल (ला 50565 काट ॥ [ 
; एाण्यवल्तव ॥ गत |] 
पाशा। ॥ 76 ।:९५ ५०१ 8780886 शंधागाए (दवा : है 28: 00: है 26 
(3) /5 एार्शटा80]6 (० ॥॥ | | 
0०एशा (6 ७० 
(0) व7 ६ ०८/४॥९७(६ 48 070579०० 77 (॥6 #ह/ काका /्तट 
९णाफ़ालहाटव 00 ००207 2 | 
7€दृपरा80 ७५ 7076/५ ०7067. 


288 हक] लाभ परिषद्‌ के. विशिष्ट कार्यों 


8०% (6 ८ंक्षा॥ एवा। ॥0560 98 
32 जालाहाः 67 ॥0( गी6 फ़द्शा&ा( 5 


€०ाशंतल्ांतश॒ फछढ ऋलल ; 
ः “05 05०॥ 2 था ] 
०पाटां, उ एण०ग्रांत ७९ 06॥9096 (6 लं <* एप का हे ६756 


24. स्थायी 
38 कक/2 ५७4 हारा पारित भ्रस्ताव के अनुसार बीमांकृत व्यक्तियों 
बल कम व ४52 जब कक 0 3 ८-; निर्देशी के सम्मुख उन मामलों में 
| 7 जाता | 4 में 
डक है सम प्रमाण-पत्र की सत्यता के सम्बन्ध में 
70 कृषाशाक्षाट6 07 (6 +२९६४०एांणा 
€०7५७,क्षा०७ #]07क्षा०& - 5$ 799/806 00 ३ 
40647 96676 [९ ४८००४ ॥२९७ 
०९॥॥04(6 48 |॥ 0590(6. 


ए9985$९८6 8५7 (86 8/क्ाताए (:07/0877॥/6८, 
।॒ व5प्राहत छ05065 जाला ९8॥6६ पफृणत (० 
66 47_ 685९५ ए]९76 [॥6 607स्‍€७॥९४४ 07 (॥86 


गाहा( $#0 छाए [6 र्फुथावा 
गक्याएंव! एलबा थाताएह:,... .५ 


क--शब्दावली (5]05527% ) 


8050॥०8 अनुपस्थिति, गैरहाजिरी 

8050७058707 77077 ए/०07/6 काम पर 
न आता/जाना 

87050740 सार, सारांश 

80०८|७7७(४०॥ 07 0॥86956 रोग का 
अधिक हो जाता 

80०९७ स्वीकार करना 

28००0०7॥६ ॥९०एथ7०ए 74 दुर्घटना 
आवृत्ति दर 

28००१७०॥६ 70907 दुर्घटना रिपोर्ट 
सूचना 

80००ए7रएौ३6 संचित/इकट्ठा होना _ 

80०ध७०ए ० $६8/० 7७7 कथन की 
यथार्थता/का सही होना 

&० अधिनियम 

80० कार्य 

8०(४०४ कारंवाई 

80060 ए०7। अतिरिक्त जोखिम 

80]प४५४४॥भा: समंजन, समायोजन 

80तरंपांआाभांणा ए काप्र९5 दवा- 
इयों का प्रयोग 

2080 शपथपत्र, हलफनतामा 

#०' ०४७ बाद की देखभाल 

92279५9007 ० का बढ़ना 

बा।[0079/ ० $प्रा॥ा0०७ प्रप्ा- 
४०05 बीमा संख्याओं का नियतन 

8॥(७77807७. ९५४(९॥०९ वैकल्पिक 
साक्ष्य/प्रमाण 

8॥700॥[ 7०४]568 वसूल की गई 
रकम 


8॥656 उपभवन 

&7०0९०१९॥ पूवेवृत्त 

8[00०8। अपील 

8 0009/6 ००४०७] 80476 अपी- 
लीय चिकित्सा बोर्ड 

6.007०0-7)89५ नियत दिवस 

8]0[0770]078/6 ०गी०७ उचित 
कार्यालय 

277'6375 ). बकाया, 2. बचा हुआ काम 

धा08] ॥75 कृत्रिम अवयव/अंग 

35565आ67 0० 0॥880809 अश- 
क्तता निर्धारण 

2 90' सम 

80॥0707700$ 9009 स्वायत्त निकाय 

9५९782० ५३६४० औसत मजदूरी 

४०।8706 शेष, बाकी, बकाया 

50ा्ी०क्षा५ हिताधिकारी, लाभा- 
धिकारी 

४०7० लाभ, हित, सुविधा 


. 9०/थी। ]6 लाभ सम्बन्धी मिसिरू| 


फाइल 

४०7०६ 9०700 लाभ अवधि 

5977 (07 कोरा फार्म 

छ066 0 ॥रह्पराक्षा06 प्रा/शड 
बीमा संख्याओं के वर्गे 

80270 बोड्ड, मण्डल 

680प्रांा0ा गणना 

७8]0809 क्षमता, सामर्थ्य 

08[790070 6 886 प्रतिव्यक्ति फीस/ 
शुल्क 
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6957 90070॥/ नकद लाभ 
<&6858/ 7077(8706 नकदी प्रेषण 
७8/९2०५ वर्ग, श्रेणी 
(5676 केन्द्र 
&&॥79] 70]65 केन्द्रीय नियम 
&6770406 905 प्रमाणपत्र बक्स 
6शापंए09808, 380// 6760॥86/ 
44|/063॥/760[04/06#- 
ध09007 . प्रथम/माध्यवर्ती / 
अन्तिम/मृत्यु/चिकित्सा/पहचान 
प्रमाण-पत्र " 
<०008॥607 प्रमाणन 
6655400॥ 0 ७॥॥09]0976.70 रोज- 
गार की समाप्ति 
७०79[!870 चालान 
०॥70780]0श०4। 07057 काल-क्रम 
०2 दावा * 
८०&॥78/[ दावेदार, दावी 
०]७$»08॥0॥ वर्गीकरण 
८855 07 650808]8705 स्थापना 
वर्ग 
०६४४८ खंड, धारा 
०४४८ निदान शाला 
०००७ गरष्मा75#7 संकेत संख्या 
००00आा76॥0 टिप्पणी 
ए०ग्रपादाणंव। व्यापारिक, वाणिज्यिक 
९०777580727 आयुक्त 
९००१ ५०४६ रूपान्तरित मूल्य 
९०ा०96७78४00॥ क्षतिपूर्ति, मुआवजा 
००77४ शिकायत 
००76070 4] गोपनीय 
०0०77070०07 प्रसव 


0075$607॥ए४७४ क्रमिक, लगातार 
०007587घ०४0॥ निर्माण 
९०798 005 05८४$० छूत का रोग, 


संक्रामक रोग 

९0ग(ंशा0प5.. ०६ संलग्न क्षेत्र, 
निकटस्थ क्षेत्र 

००7४॥8०७॥०0५ आकस्मिकता, प्रासंगि- 
कता 


2200 8/4॥/ ( ९॥॥| 8॥66 साथ लगा 
कागज, अनुवर्ती कागज: 


. 0ण7080 07 $९।५४०७ नौकरी के 


लिए करार 


00०7780०(07'5 ७॥]0०५७८$ ठेकेदार 
के कमेचारी 


००॥077प्रांणा अंशदान 
९णाएपांणा ०80 अंशदान काड़ें 


९णाए0पर/ंणा 9०7०१ अंशदान 
अवधि 

००४ प्राए) ४४77 अंशदान 
टिकट. - 

०णा7ंंपराएाए ॥629॥8०॥०6 योग- 
दायी प्रमाद/गफलत 


00700 ] ०॥%॥7 नियन्त्रण चार्ट 

००शंट०6 सिद्ध दोष 

९०णाशंलां०ा दोष सिद्धि 

('0०09०78007 निगम 

००7९० ०॥ &॥ शुद्धि-पत्रक 

००४॥४/ ८५॥॥ जवाबी दावा, प्रति 
दावा ँ 

००प्रा।शअंशा4प्रा6 प्रतिहस्ताक्षर 

७०प्7०४ं9760 प्रतिहस्ताक्षरित 

0०ए९४7४९४७ व्याप्ति 


क्‍ 


4] 


८00७/९० घा66०7 ॥06 40० अधिनि- 
यम के अन्तगंत/अधीन आया हुआ 

20५९०९७१ 0०0०079५ अन्तर्गत आया 
कारखाना 

१4698%»४760 वारित 

१८८०ं$४४०॥ निर्णय 

ए66क%ाथा0०0ा 7077, १९०९८॥५७ 
त्रुटिपूर्ण घोषणापत्र 

06४०7 चूक कर्त्ता, बकायादार 

96६४५४०॥ ० 90०9४०८४५६ शक्तियों 
को दे देता/सौंपना, अधिकार देना 

069०766॥5 आश्रित 

]069०70075' छै00ग आश्रवितजन 
लाभ | 

092870&9$ निदान करना 


0498709५70 ८९॥76 नैदानिक केन्द्र 

08590]97०7/ अशक्तता, बिकलांगता 

05507॥0ए अशक्तता 

558907$8७77०॥ संवितरण 

क50ाबा४6० #07 फछ०7४६ काम से 
बरखास्त करना/हटाना 

05879066 विवाद 

075008॥66 अनहीं करत 

900६७ डाकेट 

00०ए्रा7977५ ७५४७७॥०७ दस्तावेजी 


साक्ष्य * 

00०पा॥०॥४ कागजात, दस्तावेज, 
प्रलेख 

600७!० 7७९४४७४४0॥ दोहरी 
रजिस्ट्रेशल 

6079|086 0800[9 ८0 अनुलिपि 
पहचान पत्र 


0078॥0॥ अवधि, भियाद, दौरान 


०७५४४॥४ ००|०३०॥ए अजंन क्षमता 
७909665४ 20777४9प007 
कमचारी अंशदान 
87790966$ क5प्राक्षा06 (0पा 
कर्मचारी बीमा न्यायालय 
छ]0096०५ 968(6 [75प7/408 
[)97०08क५ कर्मचारी राज्य 
बीमा डिस्पेन्सरी/औषधालूय 
०ाए09७/ 596० ००ग्रापणिपा0ण॥ 
नियोजक विशेष अ शदान 
७॥]0०/श70०7 रोजगार, काम, नौकरी 
७॥॥0]0जशा०॥ ॥]079 रोजगार चोद 
शा।णि८्शा८॥ लागू करना, प्रवतन 
8890॥5॥7767[ स्थापना 
०ए।१७॥०७ साक्ष्य, गवाही 
€हथा४०॥ विमुकिति, छूट 
७ ०७70 निर्गम पत्र 
€४-णी०ं० पदेन 
०४०९००८९१ ००गरीएथाध्ाा प्रत्याशित 
प्रसव 
€5००॥ ०.४7॥0०॥ विशेषज्ञ राय 
७४-००४-५०७० 87[7०५७। कार्योत्तर 
अनुमोदन 
०5०॥० बढ़ाना, विस्तार, लागू करना 
"०१060 हा0त6६55 9070थी 
विस्तारित बीमारी लाभ 
€ालाओंता एणीत6 फ%छा #6. 
कमचारी राज्य बीमा अधिनियम 
का विस्तार/को लागू करना 
65४(2॥ सीमा 
4809॥7]6 $802/0०१८ प्रतिक्ृति 
हस्ताक्षर 


42 -. ४83 । 


48007 कारखाना, फैक्टरी 


३00०7 ए एछा०॥7565 फैक्टरी स्थान/ 
परिसर/अहाता 


00679 ७०07(७/ का रखाना श्रमिक 
_856 54०१०॥६ झूठा/मिथ्या कथन 


(०१०० २९००४ (क्वात॑ ॥ 
चिकित्सा ब्यौरा कार्ड 0] 
'ज०तांव्य ९००१ 8&7॥ए०००९ । है 
चिकित्सा ब्यौरा लिफाफा । 
प्९॥/9। 65०88९७ मानसिंक रोग ॥ 


॥0[पए79, थ8/|/7707/$2070प5 
घातक।/ मामूली/गम्मीर चोट 
70$]0९007 निरीक्षण । 
॥$47907 7पए7707' किश्त नम्बर 
ग977980]05  ॥70जा०ा। बीमा 


]0८407 0०7 स्थल, स्थान, जगह 

]0$$ ० ७क्षापंएहू ०४००० उपाजन 
क्षमता की हानि 

]08$ ० २8४०8 मजदूरी की हानि 

[प्र0$णा एक राशि, एक मुश्त 


फक्यातरीए वठलाएए (० परिवार 
पहचान पत्र 
4808] 2००००७०॥ घातक दुर्घटना 
(०॥9/6 स्त्री, मादा 
778 80 प्राथमिक चिकित्सा 
#970ताए 7407776 अ कने मशीन 
॥09[99॥5900॥ अस्पताल में भर्ती 
0०70॥02007 शिनाख्त, पहचान 
360॥009 ०४70 पहचान पत्र 
0०709 $॥9 पहचान पर्ची 
॥77776028/6 ७४]0५७/ आसंन्‍्न 
नियोजक 
॥7फए]शाशा|त्रांणा ० ॥6 8$०6- 
776 योजना का कार्यान्वयन 
स्‍77]976760 68 कार्यान्वत क्षेत्र 
]08[09/7ए असामथ्ये 
॥7048/409 7(०/९०४ असामथ्य॑ 
निर्देश 
प्रतशागधत०थांणा क्षतिपूण 
7065 ०७॥6 सूचक कार्ड 
079074] ७768 औद्योगिक क्षेत्र 
॥070874 ९४७७॥$॥7070 औद्यो- 
गिक स्थापना 
॥79] 7०९॥४800॥ प्रारम्भिक 
रजिस्ट्रेशन 


योग्य रोजगार /नौकरी 
5प7808 00०0ए|७॥07 बीमा 
योग्य जनसंख्या 
8079 706 ॥0॥770०+ बीमा संख्या 
॥787720 9०07807 बीमाक्ृत व्यक्ति 
7507९0 9079098007 बीमाकछृत 
जनसंख्या 
स्‍श-89074।] ॥20४ 7 अच्त- 
क्षेत्रीय तबादला 
]7५8॥09(60 अमान्य किया गया 
॥78580920॥78 ००७" जाँच-पड़- 
ताल अधिकारी 
]7५650820॥7 जांच पड़ताल 
00 ं0०। ७॥0व्प्रा।५ अदालती जांच 
४०४५४०॥०४०॥ अधिकार क्षेत्र 
]800प्ा' 00फा7 श्रम न्यायालय 
]800767 श्रमिक, मजदूर 
]85 ०९७॥४॥०४४४०॥ प्रमाणन में ढीलछ 
]७ध॥ी७( पर्चा, पत्रक 
]6807786 वध, विधिसम्मत 
]७ए५ उगाहना 
]90॥86$ दायित्व, दायिता 
शतणां5॥007) समापन 
]0980॥778-07]090#72 लदान-उतराई 


7807॥76 मशीन 

ए्रक्षुंणः वयस्क, बॉलिग 

7786 पुरुष, नर 

779 2707 0868885 विषालु/दुद॒म्य 
रोग 

॥रक्षापरविण॑प्रा 2 [770088$ निर्माण 
प्रक्रिया 

7987708। 8४05 वैवाहिक स्थिति 

ब्रा॥०7४५ प्रसूति 

78/०77॥॥9 ००॥थी। प्रसूति लाभ 

७०१०३ 80069/क्षा०8 ए्चाव 
चिकित्सा स्वीकृति कार्ड 

7760/02 20 चिकित्सा/|डाक्टरी 
सहायता 

76069 &क्ा।28०7०7. चिकित्सा 
प्रबन्ध|व्यवस्था 

7760#04 ७०॥०गी चिकित्सा|डाक्टरी 


लाभ 
०००३४ -छल्ानी। (०प्राण 
चिकित्सा लाभ परिषद्‌ 
'७८०।०७। 80270 चिकित्सा बो्ड 
700[09 ०७॥४ डाक्टरी देखरेख 
7720स्‍08। ०७/४॥048/8 चिकित्सा/ 
डाक्टरी प्रमाण पत्र 
7760॥08 ०॥९०८७७ डाक्टरी जांच 


॥709/#6 दाई, धात्री 8] 


॥770 7 नाबालिग, अवयस्क _ 

परवाह 089, 7०7०5 प्रसवपुव| 
प्रसवोत्तर देखभाल 

7682॥2०॥086 प्रमाद, उपेक्षा, असाव- 
-घानी 

02॥72०॥0९, ०णा।5ए/69 योग- 
दायी प्रमाद 

76९889706, 87098 घोर प्रमाद 

अंश &07ी रात की पारी 

0077॥66 नामित 

॥07-007र०0०ं4। अव्यापारिक 

807-0७॥7७(॥ 7९७ अप्रतियोगी 

8000० ० 8००१७॥ दुर्घटना की 
सूचना 

70770०08/0॥ अधिसूचना 

प्रणाक्षांखव ०१७" संख्या क्रम 

०४४) शपथ 


०००एकाांण धंधा, उपजीविका, 
व्यवसाय 


०००70 क्षा074 086856 व्यावसायिक 
रोग 

०ए77०क्ल०6 9श५ प्रतिपक्ष, प्रतिपक्षी 

०ए४०7 विकल्प _ 


० 897580॥ संगठन, संस्था 
०एञा7०7 स्वामी 
०ए/आ॥९०/४॥9 स्वामित्व 


॥स्‍ंपा०0 _८०४07 आहत व्यक्ति 


]0८4! 909॥ स्थानीय लेखापरीक्षण 
गरंधा'ए चोट 


],008 (007776८ स्थानीय समिति 


700608॥ ]9380०70णाश' चिकित्सा 
व्यवसायी /कर्मी 


र्क्ज 


ए4॥6] 5ए४७०॥ नामिका पद्धति [7006०प्रा6 कार्य विधि, प्रक्रिया 
फृक्षाएं&] 0890]09797॥ 90७8०( ए700655, प्रक्षाप्विणए78 निर्माण 
आंशिक अद्यवतता लाभ प्रक्रिया ॥॒ 
78,॥0॥ 0 90 थी। लाभ का [970087658 ०0770] ७४४४६ प्रगति 
भुगतान/अदायगी नियंत्रण चार्ट 
7997767[ 0 ५५३४९६ मजदूरी/मजूरी 7270० प्रमाण 
की अंदोर्यशी [70560प 6 अभियोजन करना, 


एश०९॥४4९6 ० ]058 ०0 6क्षापराएड 88780 620 
०१8०9 अजेन क्षमता की [7008० ९7079 अभियोजन, चालान 


हानि का प्रतिशत ए0०शंभ०॥8] अनन्तिम, अस्थायी 
एथशथाएं4] 8009 बारहमासी #०४४४078 उपबन्ध, व्यवस्था 

कारखाना 0 4 बज मम तवाज 
ए०प, ४60०6 अतिरिक्त जोखिम... 7० पर्चुक शर्त 


770५०!४७ उत्तेजितं करना 
ए7770०ा9 प्रचार 

70पा०॥7 छिद्रण 

एप्ग5॥70॥[ दण्ड 

एपा$797०6 अनुसरण 

(४०४०7 /]08/6 चौहरा, चारप्रतियां 
(ए० पा कोरम, गणपूर्ति 
7690]0$॥6॥/ पुनसमंजन 
7600750ए(४० पुनर्गठन 


एथाः।द्ा०॥ 40088 68890॥7 
स्थायी पूर्ण अशक्तता 


9०700 अवधि, कार, समय 
एश०700०ंथों9 कालक्रम, आवधिकता 
ए०7000 ए॥/8 आवंधिक निरीक्षण 
7०श७ शक्ति, बिजली 

[720०॥0०९ व्यवहार, व्यवहारगत 
77807007७ व्यवसायी /कर्मी 
ए7९०६१७॥ पूर्व उदाहरण, नजीर 
7760०॥०08 प्रसीमा 3880 , 

ए०आ्हि लि तंगमकिस्था 76000०॥07 कमी, कटौती 
एाधाएर!।क्षा58 प्रारम्भिक तैयारियां गथ्दाह॥ ०४720 बननिय क्ते, कक 


772॥75868, 780079 कारखाने का काम देना 
अहाता 7७0 धन वापसी 


एा०507९8 ००७० प्रधान अधिष्ठाता ०४४०78। 804 प्रादेशिक बोर्ड 
एा०एश॥ाए6 704880765 निवारक 7०£500760 पंजीकृत, रजिस्टर्ड 


उपाद 788577900॥ पंजीकरण, रजिस्ट्रेशन 
छागलं08। ०॥१ए७०ए७ प्रधान ॥6-776प्राइ७70/॥$ प्रतिपर्ति 
नियोजक ए6-ं॥8प्रा॥7086 पुनर्बीमा 


70]8४४॥07 छूट, ढील, रियायत 

एथा॥।ं। भेजना 

ए2770ए8] 7707] 5०४०४ नौकरी से 
हटाया जाना 

एशआधपा०४7०॥ पारिश्रमिक 

76084775$800॥ पुनर्गठन 

76007, 807०) वाधिक रिपोर्ट 
प्रतिवेदन 


70[070520/8#07 अभिवेदन 

72050०0॥07727 रोष 

7९४(700९0 7760स्‍0७।| ०४७॥७ सीमित 
चिकित्सा देखभाल 

765प77]007 ० छ०7८ काम का 
पुनरारम्भ / 

72पा॥ विवरणी, वापसी 

7७५४॥०१७४४०॥ फिर से वध बनाना 

70ए७॥0९ तथ"॥747०४४४०॥7 राजस्व 
सीमांकन 

0२०ए०ण (!णाप्रा॥/68 पुनरीक्षण 

, समिति 


78॥/ अधिकार 

709०7 ४87॥7 रबड़ की मोहर 

४र४ध०५ 06४०७6 सुरक्षा साधन 

84०५ ९०० सुरक्षा गार्ड, बचाव 
रोक 

$0॥९०0।८ अनुपूची, सारणी 

80॥07॥6 योजना 

86७85078 80079 मौसमी कार- 
खाना।/ऋतुकालिक फैक्टरी 


8९८09 सुरक्षा 
$8०(॥॥९ ४ ० को स्थापित करना 


45 


8०७7०7 निश्चय, निपटारा, 
समझौता 
5९६ /.,३3,(सेट/वर्ग क, ख, ग 
8 पारी 
870[(0688 बीमारी 
30८0०७5$ 90॥0०ी[ बीमारी लाभ 
शता।०0 छ०णांताओआ। कारीगर 
8[08756 ४783 अल्पजन क्षेत्र, कम 
आबादी वाला क्षेत्र 
80०० ५॥४ विशेषज्ञ 
80०0०॥6०06 निर्दिष्ट, उल्लिखित 
80०07 06 $ं9874076 नमूना हस्ता- 
क्षर 
870० दौर, आवेग 
8॥०08 0० 0५ कार्यक्षेत्र 
$(७0॥78 (2077/68 स्थायी 
समिति 
998/86 राज्य 
580677067[ बयान, कथन 
87९55 & 502॥ ०ए छ०7९ काम 
का भार और अतिश्रम 
$07050.0/0॥ चन्दा, अभिदान 
500085807 ०७॥ाग८क्वा& उत्तरा- 
धिकार प्रमाणपत्र 
5धा७५ जामिन 
80870000. निलंबन करना, मुअत्तल 
करना 
8प09]00780॥ निलंबन 
(धा2० 02७ लक्ष्य तिथि 
शाएणदा॥ 9580]व7था। 9शा्थी 


अस्थायी अशवतता लाभ 
(6 पद, मियाद, अवधि, शर्तें, नियम 


.......&. 3 कील नकल किशन "कक 
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(76 9027760 कालबाधित 
गु+906 एग्रंणा श्रमिक सघ, मजदूर 
सघ 
गुप49079] अधिकरण 
079406 0009 त्रिपक्षीय/त्रिदल 
निकाय 
प्रा. जग़ालां व8प-806 
बेरोजगा री/बेकारी बीमा 
?कप4४07 मूल्यन, मूल्यांकन 
०58ट€78 अभ्यस्त राग 
शं&ं06 फशृंणा9 प्रत्यक्ष/दृश्य चोट 
५५३४९ 07] मजदूरी/मजूरी बिल 
५/३४०५ मजदूरी/मजूरी 
ऋ/७४ 8 [0७700 प्रतीक्षा काल 


एक्षंणाा३ ०76007७५ वसूली छोड़ 
देना 

एद्या। णएा ९०४७९४०6 साक्ष्याभाव 

ज/6९१०॥॥8 ०एा छंटनी 

जात00776. त8$9था5श'५ पूर्ण- 
कालिक डिस्पेन्सरी/औषधालूय 

979 680020॥6006 जान बूझ कर 


, अवज्ञा 
ए्ती 70705960796 ७८० पहले 


से, पूर्व व्याप्ति सहित 
90766 कमंका र, श्रमिक, कर्मी, 
कामगार 
ए/णात्रत्रक्षा। का रीगर, कम का र 


शा6 ० बट्टे खाते में डालना 
20 क्षेत्र 


ख- कार्यालयों /शाखाओं के नाम तथा पदनास 
(७४३९5 0 0/॥#८९5/87#भ८७5 & 02528॥20075) 


4%०८०घ॥४ा५ छाध्याणा लेखा शाखा 

/&०८००॥४४ (090०7 लेखा अधिकारी 

4&०००प्रा5$ ()ी68', 2५७ ७७॥॥/ 
]0690५/0]7७ लेखा अधिकारी, 
सहायक/उप/मुख्य 

णाधा9] 87970/ बीमांकन शाखा 

४०४०7 बीमांकक 

005 प्रशाए, 05४४ सहायक 
बीमांकक 

4090778#7930707 छि8॥0 प्रशासन 
शाखा 

807 रग5879098 १/६०९४०४/ 
07०७० प्रशासन चिकित्सा अधि- 
कारी 

309॥77879५6 (970० प्रशासन 
अधिकारी 


8&0००॥0०7 लेखापरीक्षक 

5&00॥ $००॥०४ लेखापरीक्षण 
अनुभाग 

छ७0७ग उथा0०॥ लाभ शाखा 

(89॥ $6०7०ा रोकड़ अनुभाग 

(0० (९०४००। (9८67 प्रमुख 
चिकित्सा अधिकारी 

(.०ान्नापढवंणा 880 निर्माण 
शाखा ै 


(00070॥79007 (7 समन्वय एकक 


॥069भ्राधगाशा 0 $00० 9 86९ए- 
79 सामाजिक सुरक्षा विभाग 
])68790॥ $6०४०॥ प्रेषण अनुभाग 

[97००० 06शा०८३4] महानिदेशक 

76०० 0ल्याश्षवा, 8क्‍कांणावी 

अपर महानिदेशक 

ह77909685$' 5[466 वा5प्राह्चा06 
(0%००७४०॥ कर्मचारी राज्य 
बीमा निगम 


09870]50977974 58007 स्थापना 
अनुभाग 


- पयाक्षालं॥] 40ए8७/ वित्त सलाह- 


कार 

(७7०8 860707 सामान्य अनुभाग 

प०३१०१०थ०७7४ (»ग086 प्रधान 
कार्यालय, मुख्यालय 

घल०गआब 5फ7्रशांग्राक्षात॑शा। 
अस्पताल अधीक्षक 

पञाण्राक्ा26 प्रभारी 

[75778708 87970॥ बीमा शाखा 

पञह्राकवा06 (१0०॥78907द67 बीमा 
आयुक्त 

पध्प्राक्षाए6 (:णगा85॥09ण76, 
28&5358.07/ 26ए9पराए|7णा। 
सहायक/उप/संयुक्त बीमा आयुक्त, 

पईप्रा॥06 ॥75]06007 बीमा 


निरीक्षक 
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प्प्राआ्ाए6 /९१ाठ्वा ()ी०्श' 
बीमा चिकित्सा अधिकारी 

पराषप्राध्ा०8 /०० ०8] श००णा- 
(०7० बीमा चिकित्सा व्यवसायी 


, गा59०००0'26 ([7870००707॥) 


0%0०० निरीक्षण कार्यालय, 
निरीक्षक का कार्यालय 

].०22 84एशां$७ विधि सलाहकार, 
कानूनी सलाहकार ः 

],082 30॥0॥ विधि शाखा 

[40४$०॥ 0#0७7 सम्पर्क अधिकारी 

].,0०४। 0#०6 स्थानीय कार्यालय 

],0०08। 0#60० '/॥॥48५ स्थानीय 
कार्यालय प्रबन्धक 

[.0०8। 006, ४४० उपस्थानीय 
कार्यालय 

१(००४०७। 87870०॥ मेडिकल चिकित्सा 
शाखा 

(०००० (00077$90767/ मेडिकल 
कमिश्नर 

१॥००४०४। २००४०० चिकित्सा निर्देशी 


जवरांडएए ०,80० & 70५- 
767६ श्रम तथा रोजगार मंत्रालय 

0॥#6०7 ०] 59००७ 209 विशेष 
कार्य अधिकारी, विशेषाधिकारी 

789५ 0#68 भुगतान कार्यालय 

ए+ठरशंकव०ा एपात $6०४०॥ भविष्य 
निधि अनुभाग 

एल्शांगाब 68भंधरक्या। (०००5 
0896७ ० क्षेत्रीय सहायक लेखा 
अधिकारी 

२०४|०7०४। ॥)॥76८0 फ क्षेत्रीय 
निदेशक 

7२८४००० 0656 क्षेत्रीय कार्यालय 

0२८९४0०॥०७।| (/ग06, 5५० उप 
क्षेत्रीय कार्यालय 

ए6३ांडाशांणा! छाए पंजीकरण/ 
रजिस्ट्रेशन शाखा 

0२९०४७॥५३॥४०॥ (:०]| पुनर्गठन कक्ष 

५(४970० 8॥0)॥ चौकसी सतकेता - 
शाखा 


| 


क्‍ |] 


सरकारी कामकाज में कंसी हिन्दी का प्रयोग हो 
इससे परिचय प्राप्त करने के लिए 


» कन्द्रीय सचिवालय हिन्दी परिषद्‌ का द्वमासिक पत्र 


$ हिन्दी परिचय 


नियमित रूप से पढ़िए 


इस पत्रिका में इस प्रकार की सामग्री दी जाती है जिसका 
सरकारी कामकाज की दृष्टि से बड़ा उपयोग है। अनेक पाठकों नें इसका 


उल्लेख “गागर में सागर' कहकर किया है। इसके 
इसके कुछ प्रमुख स्तम्भ 
निम्नलिखित हैं :-- 00 000 


शब्द ज्ञान 
सोपान * शब्द संगम 
आप बताएं * यों बोलिये 
विदेशों में हिदी * अच्छी हिन्दी 
हिन्दी में तार क मसौदा लेखन 
व्याकरण की बाता * टिप्पण-वाक्यांश 
विचार कण * हिन्दी में आवेदन 
प्रगति पथ. * आप बताएं 
पाठकों के पत्र * मिलते-जुलते शब्द 
परिषद समाचार 


एक प्रति का मूल्य 40 पैसे है। वर्ष के छह अंकों का मूल्य 
३ ४ 
डाक व्यय सहित 2 रु० 50 पैसे । परिषद के सदस्यों को निःशुल्क 


५ अपनी प्रति परिषद कार्यालय से मँगाइए अथवा अपने विभाग 
में परिषद की शाखा के कार्यकर्त्ताओं से प्राप्त कीजिए । 


